ASSOCIACAO EDUCACIONAL PASCHOAL DANTAS
FACULDADE PASCHOAL DANTAS - FPD

TITULO |
DA FACULDADE E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° A FACULDADE PASCHOAL DANTAS - FPD, com limite territorial de atuacao no
municipio de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, éstabedecimento isolado de ensino superior,
mantido pelaAssociacdo Educacional Paschoal Dantagessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos ou de objeto econbmico, com sefteeem Sao Paulo, Estado de Sao Paulo e com
seu estatuto registrado no Cartorio de Registro$tiidos e Documentos do municipio de Sao
Paulo.

Paragrafo unico. A FACULDADE PASCHOAL DANTAS, domawe apenas FACULDADE,
rege-se pelo presente Regimento, pela legislacdendmo superior e, no que couber, pelo
Estatuto da Mantenedora.

Art. 2° A FACULDADE, como instituicdo educacionalestina-se a promover a educacao, sob
multiplas formas e graus, a ciéncia e a culturalgtam por finalidade:

| — estimular a criacdo cultural e o desenvolvimedb espirito cientifico e do pensamento
reflexivo e critico;

Il — formar diplomados nas diferentes areas de ecintento, principalmente na area da saude,
aptos para a insercdo em setores profissionais dmemo e para a participacdo no
desenvolvimento sustentavel da sociedade, e calabarsua formacao continua,

[ll — incentivar o trabalho de pesquisa e inves@gacientifica, visando ao desenvolvimento da
ciéencia e da tecnologia e da criacdo e difusdo ultura, e, desse modo, desenvolver
sustentavelvemente o entendimento do homem e doanegue vive,

IV — promover a divulgacdo de conhecimentos cubyraentificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber ardweéensino, da publicagdo ou de outras
formas de comunicacao;

V — suscitar o desejo permanente de aperfeicoamaritaral e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacdo, integrando os canbetds que vao sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhedionda cada geragdao, mas sempre mantendo-se
dentro da ética e da cidadania;

VI — estimular o conhecimento dos problemas do raymésente, em particular os nacionais e
regionais, prestar servigcos especializados a catadaei e estabelecer com esta uma relacédo de
reciprocidade; e

VII — promover a extensao, aberta a participacdpagailacao, visando a difusdo das conquistas e
beneficios resultantes da criacdo cultural e dajyes cientifica e tecnoldgica geradas na
instituicao.



TITULO Il
DA ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

CAPITULO |
DOS ORGAOS

Art. 3°. Sdo 6rgaos da Faculdade:

| — Conselho Superior;

Il — Diretoria,

Il — Colegiado de curso;

IV — Coordenadoria de curso; e

V — Instituto Superior de Educacéao (ISE).

Art. 4° O funcionamento dos érgaos deliberativasdalce as seguintes normas:

| — as reunides realizam-se no inicio e no finalcdda semestre e, extraordinariamente, por
convocacao do Presidente ou a requerimento deidi3gr¢o) dos membros do respectivo 6rgéo;
Il — as reunides realizam-se com a presenca daimalosoluta dos membros do respectivo 6rgéo;
[l — as reunides de carater solene sao publicaalzam-se com qualquer numero;
IV — nas votagdes, sao observadas as seguintesregr

a) as decisfes sao tomadas por maioria dos presente

b) as votacdes séo feitas por aclamacéo ou porsesteto, segundo decisao do plenario;

c) as decisdes que envolvem direitos pessoai®ga@mias mediante voto secreto;

d) o Presidente do colegiado participa da votacaw ecaso de empate, tera o voto de

qualidade;
e) nenhum membro do colegiado pode participar dedseem que se aprecie matéria de seu
interesse particular; e,

f) cada membro do respectivo colegiado tera dig@épenas 1 (um) voto.
V — da reunido de cada o0rgao é lavrada ata, qitla @ laprovada ao final da prépria reunido ou
inicio da reunido subsequente;
VI — os membros dos orgaos, quando ausentes oudidgsede comparecer as reunides, sao
representados por seus substitutos; e,
VIl — as reunibes que nao se realizarem em datediyadas no calendario académico,
aprovado pelo Colegiado, sdo convocadas com arieciedninima de 48 (quarenta e oito) horas,
salvo em caso de urgéncia, constando da convocag@nita dos assuntos.

Art. 5° E obrigatorio e preferencial a qualquerauwttividade na Instituicdo o comparecimento dos
membros dos 6rgdos deliberativos as reunides déagam parte.



CAPITULO Il
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 6° O Conselho Superior, 6rgdo maximo delibeoaem matéria administrativa, didatico-
cientifica e disciplinar, é constituido:

| — pelo diretor, seu Presidente;

Il — pelos Coordenadores de Curso;

[l — por 3 (trés) representantes dos professores;

IV — por um representante da Comunidade,;

V — por um representante da Mantenedora, por dleado; e

VI — por um representante do corpo discente de €adso, indicado na forma da legislacéo
vigente.

8§ 1° O representante da Comunidade, sera escoffgtto Conselho Superior, dentre nomes
apresentados pelos 6rgaos de classe de ambitpdooaimandato de 1 (um) ano.

§ 2° Os representantes do corpo docente serdosabait seus pares, para mandato de 1 (um) ano,
podendo ser renovado.

§ 3° Os representantes da Mantenedora e do coggent terdo mandato de 1 (um) ano,
podendo ser renovado.

Art. 7° Compete ao Conselho Superior:

| — aprovar, na sua instancia, o Regimento da Hadel com seu respectivo anexo e alteragdes,
submetendo-o a aprovacéo do Orgdo Competente det&fin da Educacao;

Il — aprovar o calendario académico e o horaritudeionamento dos cursos da Faculdade;

[l — aprovar o plano semestral de atividades eopgsta orcamentéaria da Faculdade, elaborados
pelo Diretor;

IV — deliberar sobre a criagdo, organizacao, meaifio, suspensao ou extingdo de cursos de
graduacéo, pos-graduacdo, seqienciais e a dist&oeia vagas, planos curriculares e questbes
sobre sua aplicabilidade, na forma da lei;

V — apurar responsabilidades do Diretor e dos Go@dores de Curso, quando, por omissao ou
tolerancia, permitirem ou favorecerem o ndo cumenio da legislacdo do ensino ou deste
Regimento;

VI — decidir os recursos interpostos de decisdasddmais 6rgados, em matéria didatico-cientifica
e disciplinar;

VII — apreciar o relatério semestral da Diretoria;

VIII — superintender e coordenar em nivel supetodias as atividades académicas desenvolvidas
pela Faculdade;

IX — fixar normas gerais e complementares as dBslgimento sobre processo seletivo de
ingresso aos cursos de graduacgdo, curriculos, pd@ensino, programas de pesquisa e extensao,
matriculas, transferéncias, adaptacfes, aproveitante estudos, avaliacdo escolar e de curso,
planos de estudos especiais, e outros que senmclaaémbito de suas competéncias;

X — decidir sobre a concesséo de dignidades académi

XI — deliberar sobre providéncias destinadas agmie\ou corrigir atos de indisciplina coletiva e
individual;

XIl — deliberar quanto a paralisacéo total dasiddides da Faculdade;

XIII — apreciar atos do Diretor, praticadadreferendum deste Colegiado; e

XIV — exercer as demais atribuicées que Ihe foreswiptas em lei e neste Regimento.



CAPITULO 1l
DA DIRETORIA

Secao |
Do Diretor

Art. 8° A Diretoria, exercida pelo Diretor, € o éoy de superintendéncia, administracao,
coordenacdo e fiscalizagcédo executiva das atividdaésculdade.

Paragrafo Gnico. Em sua auséncia e impedimentoBjretor sera substituido por um dos
Coordenadores de Curso, designado pela Mantenedora.

Art. 9° O Diretor é designado pela Mantenedora paaadato de 4 (quatro) anos, permitida a
reconducao.

Art. 10. S&o atribui¢cdes do Diretor;

| — supervisionar, superintender, dirigir e cooatelodas as atividades da Faculdade;

Il — representar a Faculdade, interna e externameaiva e passivamente, no ambito de suas
atribuicoes;

[l — convocar e presidir as reunides do ConsellnoeHor, com direito a voz e voto de qualidade;
IV — elaborar o plano semestral de atividades daldade e encaminha-lo a aprovacdo do
Conselho Superior;

V — submeter a apreciacao e aprovacdo do ConselberiSr, a prestacao de contas e o relatorio
de atividades do exercicio anterior;

VI — designar e dar posse aos Coordenadores d® Ewae Secretario, respeitadas as condicdes
estabelecidas neste Regimento;

VIl — propor a admissdo de pessoal docente e @@dministrativo para contratacdo pela
Mantenedora;

VIII — apresentar propostas orcamentarias para@n@o e aprovacao do Conselho Superior;

IX — designar comissdes para proceder aos ingsé&dministrativos;

X — fiscalizar o cumprimento do regime escolar ecei¢do dos programas e horarios;

XI —aplicar o regime disciplinar, conforme os dispivos expressos neste Regimento;

XII — zelar pela manutencdo da ordem e disciplinpadmbito da faculdade, respondendo por
abuso ou omisséo;

XIII — propor ao Conselho Superior a concessaatdi®s$ honorificos ou benemeréncia;

XIV — conferir graus, expedir diplomas, titulosegtdficados escolares;

XV — encaminhar aos 6rgdos competentes da Faculdadesos de professores, funcionarios e
alunos;

XVI — decidir nos casos de natureza urgente oumpéquem matéria omissa ou duvidosa, neste
Regimentoad referendum do Conselho Superior;

XVII — autorizar pronunciamentos publicos que emaal 0 nome da Faculdade; e

XVIII — cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes @eRegimento e da legislacdo em vigor.



CAPITULO IV
DA COORDENACAO DOS CURSOS

Art. 11. A coordenacéo didatica de cada cursoastrgo de um Colegiado de Curso, constituido
por 5 (cinco) docentes que ministram disciplinagnd¢érias distintas do curriculo do curso, pelo
coordenador do curso e um representante do cosperde.

§ 1° Os docentes terdo mandato de 1 (um) ano, geftoda recondugédo e serdo escolhidos entre
seus pares.

8 2° O representante do corpo discente deve seo ala curso, indicado por seus pares para
mandato de 1 (um) ano, com direito a reconducéo.

Art. 12. Compete ao Colegiado de Curso:

| — fixar o perfil do curso e as diretrizes gerdés disciplinas, com suas ementas e respectivos
programas;

Il — elaborar o curriculo do curso e suas altera@@en a indicagdo das disciplinas e respectiva
carga horaria, de acordo com as diretrizes cuateslemanadas do Poder Publico;

[l — promover a avaliagao do curso;

IV — decidir sobre aproveitamento de estudos e diptacdes, mediante requerimento dos
interessados;

V — colaborar com os demais 6rgédos académicos bdd@de sua atuacao; e,

VI — exercer outras atribuicbes de sua competéogigue lhe forem delegadas pelos demais
orgaos colegiados.

Art. 13. O Colegiado de curso € presidido por urer@enador de Curso, designado pelo Diretor,
dentre os professores do curso.

Paragrafo unico. Em suas faltas ou impedimentdg3oardenador de Curso sera substituido por
professor de disciplina aderente profissionalizaoteurso, designado pelo Diretor.

Art. 14. O Colegiado de curso reune-se, no minirfBo(duas) vezes por semestre, e,
extraordinariamente , por convocacao do Coordendol@urso, ou por convocacgao de 2/3 (dois
tercos) de seus membros, devendo constar da cayfcagrauta dos assuntos e serem tratados.

Art. 15. Compete ao Coordenador de Curso:

| — convocar e presidir as reunides do ColegiadGuiso;

Il — representar a Coordenadoria de Curso peramnetaridades e 6rgaos da Faculdade;

lIl — elaborar o horéario escolar do curso e formeéc®iretoria os subsidios para a organiza¢do do
calendario académico;

IV — orientar, coordenar e supervisionar as ate$ado curso;

V — fiscalizar a observancia do regime escolaccamprimento dos programas e planos de ensino,
bem como a execucgéo dos demais projetos da Cooiaiéama

VI — acompanhar e autorizar estagios curricularestacurriculares no ambito de seu curso;

VIl — homologar aproveitamento de estudos e pr@sose adaptacdes de curso;

VIII — exercer o poder disciplinar no ambito do sur

IX — executar e fazer cumprir as decisdes do Catiegde Curso e as normas dos demais 6rgaos
da Faculdade; e,

X — exercer as demais atribuicbes previstas nesggniento e aquelas que Ihe forem atribuidas

pelo Diretor e demais 6rgdos da Faculdade.



CAPITULO V
Do Instituto Superior de Educacéo

Art. 16. O Instituto Superior de Educacdo é a uhedacadémico-administrativa da Faculdade
destinada planejar e executar os projetos de enpesguisa e extensdo para a formacdo de
profissionais da educacéo para a Educacao Basica.

Art. 17. O Instituto Superior de Educacao, tambdemiificado pela sigla ISE, é integrado pelos
seguintes Orgaos:

| - Conselho de Licenciaturas;
Il - Diretoria;
Il - Coordenadoria de Licenciatura.

8 1° Ao Conselho de Licenciaturas compete delibsrhre os projetos pedagdgicos e o0s planos de
ensino dos cursos superiores ministrados sob awsée do ISE, assim como todas as demais

acoes relacionadas a oferta de licenciaturas.

§ 2° A Diretoria do ISE incumbe planejar, supeprisir e manter em regular funcionamento as

licenciaturas ministradas pelo ISE.

§ 3° A Coordenadoria de Licenciatura cabe coordaraferta do curso sob sua responsabilidade,
obedecidas as deliberacfes emanadas dos Orgaosgpe

Art. 18. O Conselho de Licenciaturas é integradogpseguintes membros:

| - Diretor do ISE;

Il - Coordenadores de Licenciatura;

[l - Trés representantes do corpo docente em &xenco ISE, indicado em lista triplice, por seus
pares;

IV - Um representante dos discentes regularmenteauiados nos cursos de licenciatura do ISE.

Art. 19. A Diretoria do ISE podera ser exercida porfessor integrante de seu quadro docente,
com mandato de dois anos, permitida a reconducao.

Paragrafo Unico. Cabe a Mantenedora a escolha mtoBiassim como a sua designacao para o
exercicio do cargo.

Art. 20. A Coordenadoria de Licenciatura poderéesercida por professor do respectivo curso, e
designado pelo Diretor Geral da Faculdade, paralatarde dois anos, podendo ser reconduzido.

Art. 21. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Exterdgliberara, apdés a autorizacdo de
funcionamento da primeira licenciatura, pelo ME@hrs o regulamento do ISE.



~_ CAPITULO VI
DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

Secao |
Da Secretaria

Art. 22. A Secretéria € o 6rgdo de apoio ao quaipmie centralizar todo 0 movimento escolar e
administrativo da Faculdade, dirigido por um Seuret sob a orientacdo do Diretor.

Paragrafo unico. O secretario tera sob sua guadts tos livros de escrituracdo escolar, arquivos,
prontuarios dos alunos e demais assentamentosveos liixados por este regimento e pela
legislacao vigente.

Art. 23. Compete ao Secretario:

| — chefiar a Secretaria fazendo a distribuicaatatjyia dos trabalhos aos seus auxiliares, para o
bom andamento dos servicos;

Il — comparecer as reunides do Conselho Supegoretariando-as e lavrando as respectivas atas;
[l — abrir e encerrar os termos referentes aos arolares, submetendo-os a assinatura do
Diretor;

IV — organizar os arquivos e prontuarios dos alumies modo que se atenda, prontamente, a
qualquer pedido de informacédo ou esclarecimentastéeessados ou dire¢ao da Faculdade;

V — redigir editais de processo seletivo e elabasdistas de chamadas para exames e matriculas;
VI — publicar, de acordo com este regimento, o qudeé notas de aproveitamento de provas, dos
exames e a relacao de faltas, para o conhecimeritalds os interessados;

VIl — trazer atualizados os prontuarios dos alumpsofessores; e,

VIII — organizar as informacdes da direcdo da fdadé e exercer as demais funcdes que lhe
forem confiadas.

Secéao Il
Da Biblioteca

Art. 24. A Faculdade dispbe de uma biblioteca dspigada para uso do corpo docente e discente
e da comunidade da regido, sob a responsabilidageofissional legalmente habilitado.

Art. 25. A biblioteca, organizada segundo os ppiod internacionalmente aceitos da
biblioteconomia, rege-se por regulamento proprio.
Secéo Il

Da Tesouraria e da Contabilidade

Art. 26. A tesouraria e a Contabilidade sdo orgadas e coordenadas por profissional
qualificado, contratado pela Mantenedora.

Art. 27. Compete ao Contador:

| — apresentar, para o exercicio letivo, balang@ali@zidades financeiras da Faculdade; e,
Il — cooperar com o Diretor na elaboracéo da priposzamentéria para exercicio seguinte.



Secao IV
Dos Demais Servicos

Art. 28. Os servicos de manutencdo e limpeza, dédavcia e de portaria, realizam-se sob a
responsabilidade da Mantenedora.

TiruLo
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

CAPITULO |
DOS CURSOS

Art. 29. A faculdade pode ministrar as seguinteslalidades de curso:

| — sequenciais por campo do saber, de diferentessnde abrangéncia, abertos a candidatos que
atendam aos requisitos estabelecidos pela legsfagdinente a matéria;

Il — graduagdo, abertos a candidatos que tenharmuida o ensino médio ou equivalente e
tenham sido classificados em processo seletivo;

Il — pos-graduacdo, compreendendo programas detrades e doutorado, cursos de
especializacdo, aperfeicoamento e outros, abertamnaidatos diplomados em cursos de
graduacgédo e que atendem as exigéncias estabelpeidagirgdos competentes da faculdade;

IV — extensdo abertos a candidatos que atendameqossitos estabelecidos, em cada caso, pelos
orgaos competentes da Faculdade; e

V — a distancia (EAD).

Secao |
Dos Cursos Sequenciais

Art. 30. Os cursos sequenciais disciplinados p&lns€lho Superior, obedecida a legislacao, sao
de dois tipos:

| — cursos superiores de formagao especifica,dsstinacéo coletiva, conduzindo a diploma,;

Il — cursos superiores de complementacdo de estedos destinacdo coletiva ou individual,
conduzindo a certificado.

Art. 31. Os estudos realizados nos cursos citadgsintisos | e Il do art. 24 podem vir a ser
aproveitados para integralizacédo de carga horamaweso de graduacéo, desde que facam parte
ou sejam equivalentes a disciplinas do curricuktede

8 1° Na hipétese de aproveitamento de estudosfperale obtencdo de diploma de curso de
graduacéo, o egresso dos cursos de que tratayo antierior deve:
a) submeter-se, previamente e em igualdade de géi@glia processo seletivo regularmente
aplicado aos candidatos ao curso pretendido;
b) requerer, caso aprovado em processo seletivayveifamento de estudos que podem ensejar
a diplomacéo no curso de graduacao pretendido.

§ 2° Atendido ao disposto maput deste artigo e em seu § 1°, o aproveitamentotddassfaz-se
na forma e normas fixadas pelo Conselho Superior.



Secao Il
Dos Cursos de Graduacéao

Art. 32. Os cursos de graduacado oferecidos pelaldfi@de constam no anexo deste Regimento,
com indicacdo das respectivas vagas, turnos deiohamento, atos legais e periodos de
integralizacao.

Art. 33. O curriculo de cada curso de graduacaededidas as diretrizes curriculares editadas
pelo Poder Publico é constituido por uma sequémrcianada de disciplinas, cuja integralizacéo
pelo aluno da-lhe o direito a obtencdo do grau&@uémb e correspondente diploma.

Art. 34. Entende-se por disciplina, um conjunto bgdneo e delimitado de conhecimentos ou
técnicas correspondentes a um programa de estudatividades, que se desenvolve em
determinado numero de horas/aula ao longo de ailadp letivo.

§ 1° O programa de cada disciplina, sob a formplal®o de ensino, € elaborado pelo respectivo
professor e aprovado pelo Colegiado de Curso.

§ 2° E obrigat6rio o cumprimento integral do codteé carga horaria, estabelecidos no plano de
ensino de cada disciplina.

Art. 35. A integralizacao curricular é feita psistema seriado semestral.

Art. 36. Na elaboracéo dos curriculos de cada cdesgraduacédo, serdo observadas as diretrizes
curriculares emanadas do Poder Publico e os segunincipios.

| — fixar conteudos especificos com cargas horgpigsdeterminadas, as quais nao poderéao
exceder 50% da carga horaria total dos cursos;

Il — estabelecer integralizacédo curricular, evitapdolongamentos desnecessarios da duragcao dos
CUrsos;

[l — incentivar uma solida formacdo geral, necgaspara que 0 egresso do curso possa Vvir a
superar os desafios de renovadas condi¢cfes dd@agnofissional e producdo do conhecimento;
IV — estimular praticas de estudo independenteds uma progressiva autonomia profissional e
intelectual do aluno;

V — encorajar o reconhecimento de conhecimentdslidedes e competéncias adquiridas fora do
ambiente escolar, inclusive as que se referirerparéncia profissional,

VI — fortalecer a articulacdo da teoria com a pggtvalorizando a pesquisa individual e coletiva,
assim como os estégios e a participacdo em atesddel extenséo; e

VIl — estabelecer mecanismos de avaliacdo peripdjoa sirva para informar os docentes e
discentes acerca do desenvolvimento das atividéidatcas.

Art. 37. A Faculdade informard aos interessados, atravésatidogo de cursos, antes de cada
periodo letivo, os programas dos cursos e demaispaoentes curriculares, sua duracéo,
requisitos, qualificacdo dos professores, reculmoniveis e critérios de avaliagdo, obrigando-se
a cumprir as respectivas condicoes.

Art. 38. Os alunos que tenham extraordinario aproveitameosoestudos, demonstrado por meio
de provas e outros instrumentos de avaliacdo démpsgiaplicados por banca examinadora
especial, poderéo ter abreviada a duracédo de sessscde acordo com as normas do sistema de
ensino.



Art. 39. Obedecidas as disposi¢des legais prgpibaos os alunos dos cursos de graduacado a
serem avaliados anualmente, prestardo o examenahd® cursos, no ano de conclusao do curso,
independentemente do regime de execucéo curricular.

§ 1° O aluno que, por qualquer motivo, ndo paiicgo Exame Nacional de Cursos — ENC no
ano de concluséo do curso, devera fazé-lo no astenr.

§ 2° Ao aluno que ja tenha prestado o Exame Nacid@aCursos — ENC é facultada nova
participacdo, devendo para tanto requerer na seiereta Faculdade, no minimo, 90 (noventa)
dias antes da realizacdo do mesmao.

Secao Il
Dos Cursos de Pos-Graduacao

Art. 40. Os cursos de pos-graduacdo compreendesmgosntes niveis de formacéao:
| — doutorado;

Il — mestrado;

[l — especializacao; e

IV — aperfeicoamento.

§ 1° Os cursos de pos-graduagcédo em nivel de ddoteranestrado destinam-se a proporcionar
formacao cientifica aprofundada e tém carga horanmma determinada.

8§ 2° Os cursos de pés-graduacao em nivel de ebpaci® e aperfeicoamento com carga horaria
minima de 360 horas-aula tém por finalidade dedeev® aprofundar estudos realizados em
nivel de graduacao.

Art. 41. A programacao e a regulamentacdo dososule pds-graduacdo sao aprovadas pelo
Conselho Superior, com base em projetos, obsenegadasrmas vigentes.

Secao IV
Dos Cursos de Educacéo a Distancia

Art. 42. Os cursos de Educacéo a Distancia(EAMpreendem os seguintes niveis de formacao:
| — graduacao;

Il — pés-graduacéo;

lIl — sequenciais; e

IV — extensao.

§ 1° Os cursos de pos-graduagcédo em nivel de ddoteranestrado destinam-se a proporcionar
formacao cientifica aprofundada e tém carga horanmma determinada.

§ 2° Os cursos de pés-graduacdo em nivel de ebpaci® e aperfeicoamento com carga horaria
minima de 360 horas-aula tém por finalidade dedeev® aprofundar estudos realizados em
nivel de graduacao.

Art. 43. A programacao e a regulamentacdo dososulle pds-graduacdo sao aprovadas pelo
Conselho Superior, com base em projetos, obsenegsdasrmas vigentes.



CAPITULO Il
DA PESQUISA

Art. 44. A faculdade incentiva a pesquisa por todesmeios ao seu alcance, principalmente
através:

| — do cultivo da atividade cientifica e do estimab pensamento critico em qualquer atividade
didatico-pedagdgica;

Il — da manutencdo de servicos indispensaveis dm,afis como, biblioteca, documentacéo e
divulgacgéo cientifica;

Il — da formacao de pessoal em cursos de pos-gcady

IV — da concessédo de bolsas de estudos ou decaupdlia a execucéo de determinados projetos;
V — da realizac&o de convénios com entidades padoras de pesquisa;

VI — do intercambio com instituicdes cientificas; e

VIl — da programacéao de eventos cientificos e @ae¢do em congressos, simpdsios, seminarios
e encontros.

CAPITULO Il
DA EXTENSAO

Art. 45. Os programas de extensao, articulados @@nsino e pesquisa, desenvolvem-se sob a
forma de atividades permanentes em projetos. @gesrsao realizados sob a forma de:

| — atendimento a comunidade, diretamente ou pdw deinstituicbes publicas ou privadas;

Il — participacdo em iniciativa de natureza culltusgtistica e cientifica; e

[l — promocéao de atividades artisticas, cultueadesportivas.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO PERIODO LETIVO

Art. 46. O ano letivo, independentemente do and, @brange no minimo 200 (duzentos) dias,
distribuidos em dois periodos letivos regulareslacam com, no minimo 100 (cem) dias de
atividades escolares efetivas, excluido o tempervado a exames.

§ 1° O periodo letivo prolongar-se-4 sempre quessgrio para que se completem os dias letivos
previstos, bem como para o integral cumprimentealteldo e carga horaria estabelecidos nos
programas das disciplinas nele ministradas.

§ 2° Entre os periodos letivos regulares séo eadostprogramas de ensino ndo curriculares e de
pesquisa, objetivando a utilizacdo dos recursosnaé e humanos disponiveis.

Art. 47. As atividades da Faculdade séo definidasatendario académico do qual constarao, pelo
menos, o inicio e encerramento de matricula, eedsqos de realizacdo das avaliagcdes e exames
finais.

Paragrafo unico. O calendario académico pode ingeriodos de estudos intensivos e/ou
complementares, destinados a estudos especifelosiracdo de dependéncias e adaptacoes.



CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 48. O processo seletivo destina-se a avalfarraacao recebida pelos candidatos que tenham
concluido o ensino médio ou equivalente e a ciaadibs dentro do estrito limite das vagas
oferecidas.

Paragrafo unico. As inscricbes para processoigelgfio abertas em edital, do qual constarao os
cursos oferecidos com as respectivas vagas, osgpdazinscricdo, a documentagao exigida para a
inscricdo, a relacédo das provas, os critérios assiflcacdo e demais informacdes Uteis.

Art. 49.0 processo seletivo abrange conhecimentos comutisersas formas de escolaridade do
ensino médio, sem ultrapassar este nivel de comdpld, a serem avaliados em provas, na forma
disciplinada pelo Conselho Superior.

Art. 50. A classificacéo é feita pela ordem decease dos resultados obtidos, sem ultrapassar o
limite das vagas fixadas, excluidos os candidatos g&o obtiverem o0s niveis minimos
estabelecidos pelo Conselho Superior.

8§ 1° A classificacdo obtida é valida para a maticw periodo letivo para o qual se realiza a
selecao, tornando-se nulos seus efeitos se 0 edodithssificado deixar de requeré-la ou, em o
fazendo, ndo apresentar a documentacao regimentpleta, dentro dos prazos fixados.

§ 2° Na hipotese de restarem vagas podera reakzapvo processo seletivo, ou nelas poderéo ser
matriculados portadores de diploma de graduacadoroe legislacao vigente.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 51. A matricula, ato formal de ingresso nosoyre de vinculagdo a faculdade, realiza-se na
Secretaria, em prazos estabelecidos no calendéai@émico, instruido o requerimento com a
seguinte documentacao:

| — certificado ou diploma de curso do ensino mgdioeqtivalente, bem como cépia do Histoérico
Escolar;

Il — prova de quitagdo com o servigo militar e ghgdes eleitorais;

[l — comprovante de pagamento ou de isencdo deema mensalidade dos encargos
educacionais;

IV — cédula de identidade e CPF;

V — certiddo de nascimento ou casamento; e

VI — contrato de prestacdo de servicos educacial®iglamente assinado pelo candidato, ou por
seu responsavel, no caso de menor de 21 (vinte anws.

Paragrafo unico. No caso de diplomado em cursgrdduacdo é exigida a apresentacdo do
diploma, devidamente registrado, em substituicadcamoimento previsto no inciso |.

Art. 52. A matricula é feita por semestre, admitis@ a dependéncia em até 2 (duas) disciplinas,
observada a compatibilidade horéria.



Art. 53. A matricula é renovada semestralmente xngs estabelecidos no calendario académico.

8§ 1° Ressalvado o disposto no artigo 46, a ndoveedo da matricula implica abandono do curso
e a desvinculacao da Faculdade.

§ 2° O requerimento da renovacgdo de matriculatauide com o comprovante de pagamento ou
iIsencdo da respectiva mensalidade dos encargoaceoigis.

Art. 54. E concedido o trancamento de matricula paefeito de, interrompidos temporariamente
0s estudos, manter o aluno sua vinculacédo a Fatmuklaeu direito a renovacéo de matricula.

§ 1° O trancamento é concedido, no prazo estatlelgmlo calendario académico, por tempo
expressamente estipulado no ato, que ndo podaEiar a 4 (quatro) periodos letivos, incluindo
aquele em que foi concedido.

8§ 2° N&o sdo concedidos trancamentos imediatanmErisecutivos que, em seu conjunto,
ultrapassem o tempo previsto no paragrafo antem@m trancamentos sucessivos, Nnao
consecutivos, que, em seu conjunto, ultrapasseeieabjnite.

Art. 55. Quando da ocorréncia de vagas, a Faculgadera abrir matricula nas disciplinas de
seus cursos a alunos nédo regulares que demonstpatidade de cursa-las com proveito
mediante processo seletivo normatizado pelo Coostliperior.

Paragrafo unico. Obtida a aprovacéo na respecibaiptina, esta fara parte do historico escolar
do aluno, podendo, os estudos, ser objeto de apmento, segundo as disposi¢cdes do presente
Regimento.

A CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 56. No limite das vagas existentes e medigmecesso seletivo, a Faculdade aceitara
transferéncias de alunos provenientes de cursasiddé ou cursos afins, ministrados por
estabelecimento de ensino superior nacional owarggtiro, na época prevista no calendario
académico.

8 1° As transferéncia-officio dar-se-do na forma da lei.

§ 2° O requerimento de matricula por transferéédisstruido com a documentacdo constante do
artigo 43, além do histérico escolar do curso digeon, programas e carga horaria das disciplinas
nele cursadas com aprovacgédo, e guia de transfaréngedida pela InstituicAo de origem
devidamente autenticada.

8§ 3° A documentagdo pertinente a transferénciagsseciamente original, ndo podera ser
fornecida ao interessado, tramitando diretamerite @s Instituicoes.

8§ 4° A matricula do aluno transferido s6 poderéesstivada apds prévia consulta, direta e escrita,
da Faculdade a instituicAo de origem, que respéandgualmente por escrito, atestando a
regularidade ou ndo da condi¢&o do postulantegresso.



Art. 57. O aluno transferido esta sujeito as addj®s curriculares que se fizerem necessarias,
aproveitados os estudos realizados com aprovacéoreo de origem.

§ 1° O aproveitamento é concedido e as adaptaédedeterminadas pelo Colegiado de Curso,
ouvido o professor da disciplina e observadas gsirs®s e demais normas da legislacao
pertinente:

| — as matérias de qualquer curso superior, esasdadm aproveitamento em instituicao
autorizada, serdo automaticamente reconheciddsjiatto-se-lhes os créditos, notas, conceitos e
carga horaria obtidos no estabelecimento de procedé

Il — o reconhecimento a que se refere o incisostedartigo implica a dispensa de qualquer
adaptacao e de suplementacgéo de carga horéria;

Il — a verificagdo, para efeito do disposto noisocll, esgotar-se-a com a constatacdo de que o
aluno foi regularmente aprovado em todas as disagpkorrespondentes a cada matéria;

IV — observando o disposto nos incisos anteriosesa exigido do aluno transferido, para
integralizacdo do curriculo, o cumprimento regdias demais disciplinas e da carga horaria total;
e

V — o cumprimento da carga horéaria adicional, emmés globais, exigido para efeito de
integralizacdo curricular, em funcéo do total deakoobrigatorias a expedicdo do diploma da
Faculdade.

8 2° Nas matérias ndo cursadas integralmente, ddaale podera exigir adaptacdo observados os
seguintes principios gerais:

| — os aspectos guantitativos e formais do ensearesentados por itens de programas, carga
horaria e ordenacdo das disciplinas, ndo devemrpupge a consideracdo mais ampla da
integracédo dos conhecimentos e habilidades inexyaoteurso, no contexto da formagéao cultural e
profissional do aluno;

Il — a adaptacdo processar-se-a mediante o cumpom#o plano especial de estudo que
possibilite 0 melhor aproveitamento do tempo eatmcidade de aprendizagem do aluno;

[l — a adaptacéo refere-se aos estudos feitosieeh e graduacéo, dela excluindo-se o processo
seletivo e quaisquer atividades desenvolvidas gelmo para ingresso no curso;

IV — n&o estdo isentos de adaptacédo os alunositiades por lei especial que lhes assegure a
transferéncia em qualquer época e independenterdanexisténcia da vaga, salvo quanto as
matérias com aproveitamento, na forma dos itens, de § 1° deste artigo; e

V — quando a transferéncia se processar durantxiodp letivo, serdo aproveitados conceitos,
notas, créditos e frequiéncia obtidos pelo alunmsiguicdo de origem até a data em que se tenha
desligado.

Art. 58. Mediante a apresentacao da declaracaagk emitida pelo estabelecimento de destino, a
Faculdade concede transferéncia de aluno nelaculauio.

8 1° Nao sera concedida transferéncia a aluno guensontre respondendo a inquérito
administrativo ou cumprindo penalidade disciplinar.

Art. 59. Aplicam-se a matricula de diplomados eatl;nos provenientes de outros cursos de
graduacdo de Faculdades ou de instituicbes coregnas normas referentes a transferéncia, a
excecado do disposto no artigo 48, § 1° e no af®g& 2°, incisos | e IV.



_ CAPITULOV X
DA AVALIACAO E DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 60. A avaliacdo do rendimento académico @fpir disciplina, incidindo sobre a freqténcia
e 0 aproveitamento.

Art. 61. A frequiéncia as aulas e demais atividades escolaeawnitida apenas aos matriculados, é
obrigatoria, vedado o abono de faltas.

§ 1° Independentemente dos demais resultados sp#doonsiderado reprovado na disciplina o
aluno que nao obtenha, no minimo, 75% (setenta® @or cento) das aulas e demais atividades
programadas.

§ 2° A verificacdo e registro de frequéncia sagesponsabilidade do professor, e seu controle,
para efeito do paragrafo anterior, da Secretaria.

Art. 62. O aproveitamento escolar é avaliado agale¢acompanhamento continuo do aluno e dos
resultados por ele obtidos nos exercicios escoams exame final, sempre escritos, exceto no
caso do item | do artigo 58.

8§ 1° Compete ao professor da disciplina elabaaxercicios, sob a forma de prova e determinar
os demais trabalhos, bem como julgar-lhes resudtado

§ 2° Os exercicios escolares, em numero de doigpgadodo letivo, constam de trabalhos de
avaliacao, trabalho de pesquisa e outras formagedicacao previstas no plano de ensino da
disciplina.

Art. 63. A cada verificacdo de aproveitamento éaida uma nota, expressa em grau numerico
de zero a dez.

Paragrafo Unico. Ressalvado o disposto no artig@ibui-se nota 0 (zero) ao aluno que deixar
de se submeter a verificacdo prevista na datadixaedm como ao que nela se utilizar de meio
fraudulento.

Art. 64. A nota final do aluno em cada disciplinarificada ao término do periodo letivo, sera a
média aritmética simples entre as notas de vetdicale aproveitamento e a nota do exame final.

Art. 65. E concedida prova substitutiva ao alune daixar de realizar prova de aproveitamento
escolar no periodo estabelecido no calendario auadé

§ 1° A prova substitutiva é realizada mediante egquento do aluno e em prazo estabelecido pela
Secretaria.

§ 2° Conceder-se-a segunda chamada ao aluno tmreafalexame final, desde que requerida no
prazo improrrogavel de 8 (oito) dias apos suazaadio, uma vez justificada a auséncia e a juizo
do Diretor.

Art. 66. Atendida em qualquer caso a frequénciaim@dnde 75% (setenta e cinco por cento) e
demais atividades escolares, é aprovado:
| — independentemente do exame final, o aluno dptives nota de aproveitamento superior ou



igual a 6(seis), correspondentemente a média diitmésem arredondamento, das notas dos
trabalhos escolares ou provas; e

Il — mediante exame final o aluno que, tendo obhdta de aproveitamento inferior a 6 (seis),

porém nao inferior a 3(trés), obtiver nota finapatior ou igual a 5 (cinco) correspondente a
média aritmética, sem arredondamento, entre adeoégroveitamento e a nota de exame final.

Art. 67. O aluno reprovado por ndo ter alcancadfa a frequiéncia, sejam as notas minimas
exigidas, repetira a disciplina, sujeitando-seam@®téncia, as mesmas exigéncias de frequéncia e
de aproveitamento estabelecidas neste Regimento.

Art. 68. E promovido a série seguinte o aluno apdovem todas as disciplinas do semestre letivo
cursado, admitindo-se ainda a promoc&o com depeiradém até 2 (duas) disciplinas.

Paragrafo unico. O aluno reprovado em mais de ds{ddisciplinas repetira o periodo, ficando
porém dispensado das disciplinas em que obteveag#o.

CAPITULO V
DO REGIME ESPECIAL

Art. 69. Sdo merecedores de tratamento especialuoss, matriculados nos cursos sequenciais,
de graduacdo ou pdés-graduacdo, portadores de efeopihgénitas ou adquiridas, infecgdes,
traumatismo ou outras condicdes morbidas, determdmadisturbios agudos ou agudizados,
caracterizados por incapacidade fisica relativapritpativel com a freqiéncia aos trabalhos
escolares, desde que se verifigue a conservacaocaladicoes intelectuais e emocionais
necessarias para o prosseguimento da atividadeesoo novas modalidades.

Art. 70. O regime excepcional estende-se a mulireegtado de gravidez, a partir do oitavo més
de gestacao e durante trés meses.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, comprovaddiante atestado médico, pode ser
ampliado o periodo de repouso, antes e depoisrtim pa

Art. 71. A auséncia as atividades escolares, derantegime especial, € compensada pela
realizacdo de trabalhos e exercicios domiciliares) acompanhamento de professor, designado
pela coordenadoria do curso respectivo, realizadogcordo com o plano fixado, em cada caso,
consoante o estado de saude do estudante e dsilpzsies da Faculdade.

Paragrafo unico. Ao elaborar o plano de estudajeasg refere este artigo, o professor leva em
conta a sua duracgdo, para que a execu¢ado nacagkegem cada caso, 0 maximo admissivel para
a continuidade do processo psicopedagogico de dipegiem neste regime.

Art. 72. Os requerimentos relativos ao regime @spatisciplinado neste Regimento, devem ser
instruidos com laudo, firmado por profissional diegente habilitado.

Paragrafo Unico. E da competéncia do Diretor Geravjda a coordenadoria de curso ou de
licenciatura, a decis@o nos pedidos de regime edpec



CAPITULO VI
DOS ESTAGIOS

Art. 73. Os estagios supervisionados constam dalaties de pratica profissional, exercidas em
situacdes de trabalho na &rea especifica do curso.

Paragrafo unico. Para a conclusédo do curso, aaada é obrigatorio a integralizacdo da carga
horaria total dos estagios prevista no curriculo cdoso, nela podendo-se incluir as horas
destinadas ao planejamento e orientacdo paratelaliacao das atividades.

Art. 74. Os estagios sao supervisionados por pofes.

8 1° A coordenacdo consiste no acompanhamento ef@a®rios mensais e na apreciacdo do
relatorio final dos resultados, além de acompanhérdo trabalho de superviséo.

§ 2° Observadas as normas gerais deste Regimeesbagio obedecera ao regulamento proprio,
aprovado pelo Conselho Superior.

TiTuLov
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 75. O Corpo Docente da Faculdade se distrédnire as seguintes classes de carreira de
magistério:

| — Professor Titular; e

Il — Auxiliar.

Paragrafo unico. A titulo eventual e por tempoitestrente determinado, a Faculdade pode dispor
do concurso de professores visitantes e colabaradestes Ultimos destinados a suprir a falta
temporaria de docentes integrantes da carreira.

Art. 76. Os professores sdo contratados pela Madtega, segundo o regime das leis trabalhistas,
observados os critérios e normas deste Regimento.

Art. 77. A admissao do professor é feita mediaatecsio procedida pela Coordenacdo de Curso e
homologacao pelo Conselho Superior, observadosgusrges critérios:
| — além da idoneidade moral do candidato, ser@ésiderados seus titulos académicos, didaticos
e profissionais, relacionados com a matéria a@eelp lecionada,
Il — constitui requisito basico o diploma de gragh@me pds-graduacao correspondente a curso que
inclua, em nivel ndo inferior de complexidade, mat@&éntica ou afim aquela a ser lecionada;
lll — para a admissao de auxliar, exige-se conutagiio académica minima, certificado de curso
de aperfeicoamento ou especializacéo, obtidos ordigbes para este fim definidas pelo érgao
competente do Ministério da Educacao ou de aprovegéequivalente conjunto de disciplinas de
mestrado; e
IV — para admisséo de professor titular ou promacéste nivel, exige-se alternadamente:

a) titulo de mestre ou doutor, obtido em cursoaratdicredenciado ou equivalente estrangeiro,

ou titulo de livre docente obtido na forma dadei;



b) a titulagcdo minima prevista no inciso lll, acida de trabalhos publicados de real valor ou
de exercicio efetivo, de no minimo 2 (dois) anosraayistério superior ou de atividades
técnico-profissionais.

Paragrafo unico. Atendido o disposto neste arigadmissao como professor titular bem como, a
promocao a esta classe, dependerdo da existércaespondentes recursos orcamentarios.

Art. 78. Sao atribui¢cdes do professor:

| — elaborar o plano de ensino de sua disciplin@metendo-o & aprovagdo do Colegiado do
Curso;

Il — orientar, dirigir e ministrar 0o ensino de sdaciplina, cumprindo-lhe integralmente o
programa e carga horaria, com frequéncia obriggtori

[l — organizar e aplicar os instrumentos de agaltado aproveitamento e julgar os resultados
apresentados pelos alunos;

IV — entregar a Secretaria os resultados das g@alado aproveitamento escolar, nos prazos
fixados;

V — observar o regime escolar e disciplinar na mzcle;

VI — elaborar e executar projetos de pesquisa;

VIl — votar, podendo ser votado para represen@mt&ia classe no Conselho Superior;

VIII — participar das reunides e trabalhos dos dsgéolegiados a que pertencer e de comissdes
para as quais for designado;

IX — recorrer de decisdes dos orgaos deliberatvwosxecutivos; e

X — exercer as demais atribuicdes que lhe foremigiess em lei e neste Regimento.

Art. 79. Serd passivel de sanc¢do disciplinar ogssur que, sem motivo aceito como justo pelo
orgao competente, deixar de cumprir o programaiaseargo e horario de trabalho a que esteja
obrigado, importando a reincidéncia nessas faktas,motivo bastante para sua demissdo ou
dispensa.

Paragrafo unico. Ao professor é garantido o diregalefesa.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 80. Constituem o Corpo Discente da Faculdadalonos regulares e os alunos nao regulares,
duas categorias que se distinguem pela naturezeudsss a que estao vinculados.

Paragrafo unico. Aluno regular é o aluno matricalath curso de graduacéo, sequenciais, EAD e
pés-graduacdo o aluno nado regular € aquele insenitocurso de extensdo, ou em disciplinas
isoladas do curso oferecido regularmente.

Art. 81. Sao direitos e deveres dos membros dodigcente:

| — freqUentar as aulas e demais atividades cuaresi aplicando a maxima diligéncia no seu
aproveitamento;

Il — utilizar os servigos administrativos e técrsiajerecidos pela Faculdade;

[Il — recorrer de decisfes dos 6rgaos deliberatbosxecutivos;

IV — observar o regime escolar e disciplinar e cortgr-se dentro e fora da Faculdade de acordo
com principios éticos condizentes;

V — zelar pelo patriménio da Faculdade; e

VI —ter livre acesso a este Regimento e ao CatalegCursos.



Art. 82. O Corpo Discente tem como 6rgao de repteséo o Centro Académico, regido por
Estatuto proprio, por ele elaborado e aprovadoarorg a legislacdo vigente.

8§ 1° A representacao tem por objetivo promover @pemcado da comunidade académica e o
aprimoramento da Faculdade.

§ 2° Compete ao Centro Académico indicar os reptastes discentes, com direito a voz e voto,
nos orgaos colegiados da Faculdade, vedada a aagéoul

8§ 3° Aplicam-se aos representantes estudantisrgésgcolegiados as seguintes disposi¢des:

| — séo elegiveis os alunos regulares, matricslato pelo menos 3 (trés) disciplinas, importando
na perda dessas condi¢des, em perda do mandato; e

Il — 0 exercicio da representacdo ndo exime o alencumprimento de suas obrigacdes escolares.

Art. 83. A Faculdade pode instituir prémios, cortireslo a producéo intelectual de seus alunos
na forma regulada pelo Conselho Superior.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Art. 84. O Corpo Técnico-Administrativo, constitaigor todos os servidores ndo docentes, tem a
Seu cargo 0s servicos necessérios ao bom funcionamea Faculdade.

Paragrafo anico. A faculdade zelara pela manuterdgigpadrées e condi¢cdes de trabalho,
condizentes com a natureza de instituicdo educalcibem como por oferecer oportunidade de
aperfeicoamento técnico-profissional a seus furéios.

TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 85. O ato de matricula e de investidura eng@au funcdo docente e técnico-administrativa
importa em compromisso formal de respeito aos fmios éticos que regem a Faculdade, a
dignidade académica, as normas contidas na le§wsladp ensino, neste Regimento e,
complementarmente, baixadas pelos 6rgaos compegte@ie autoridades que deles emanam.

Art. 86. Constitui infracdo disciplinar, punivel farma deste Regimento, o desatendimento ou
transgressao do compromisso a que se refere o arttgrior.

8 1° Na aplicacdo das sancdes disciplinares sesidewada a gravidade da infragédo, a vista dos
seguintes elementos:

| — primariedade do infrator;

Il — dolo ou culpa,;

[l — valor do bem moral, cultural ou material fitio; e

IV — grau da autoridade ofendida.



§ 2° Ao acusado sera sempre assegurado o direitefelsa.

8 3° A aplicacdo a aluno ou a docente de penalidadeimplique afastamento, temporario ou
definitivo, das atividades académicas sera preaed@inquérito administrativo, instaurado por
ato do Diretor.

§ 4° Em caso de dano material ao patriménio dal&fade, além da sancéo disciplinar, o infrator
estara obrigado ao ressarcimento.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 87. Os membros do Corpo Docente estdo sujagaeguintes penalidades disciplinares:
| — adverténcia, oral e sigilosa, nos seguintesas
a) inobservancia do horério das aulas;
b) atraso no preenchimento dos diarios de classe; e
c) auséncia as reunides dos 6rgaos da Faculdade.
Il — repreenséo, por escrito, nos seguintes casos:
a) reincidéncia nas faltas prevista no inciso I; e
b) ndo cumprimento, sem motivo justo, do programaarga horaria de disciplina a seu cargo.
[l — suspenséo, com perda de vencimentos, nosrdeguasos:
a) reincidéncia nas faltas prevista no item |II;
IV — dispensa, nos seguintes casos:
a) reincidéncia as faltas previstas no inciso hiaealinea “b” do inciso Il configurando-se esta
como justa causa, na forma da lei;
b) incompeténcia didatica ou cientifica; e
c) prética de ato incompativel com a moral.

§ 1° S0 competentes para a aplicagéo das peredidad
| — de adverténcia, o Coordenador de Curso e dddjre
Il — de repreenséao e suspenséo, o Diretor; e

[l — de dispensa, a Mantenedora, por propostaidetd.

§ 2° Da aplicagéo das penalidades de advertémpeansao, suspensao e dispensa até 10 (dez)
dias, cabe recurso ao Conselho Superior.

CAPITULO IlI
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 88. Os alunos estédo sujeitos as seguintedidadas disciplinares:
| — adverténcia verbal, nos seguintes casos:
a) desrespeito ao Diretor, a qualquer membro dp&Docente ou a servidor da Faculdade; e
b) desobediéncia a qualquer ordem emanada do Dietale qualquer membro do Corpo
Docente no exercicio de suas fungdes.
Il — repreensdo, nos seguintes casos:
a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso |;
b) ofensa ou agresséo a outro aluno, a perturtgcaodem no recinto da Faculdade;
c¢) danificacdo do material da Faculdade; e
d) improbidade na execucéo de atos ou trabalhataess.



[l — suspenséo, nos seguintes casos:
a) reincidéncia nas faltas prevista no inciso ll;
b) ofensa ou agressdo a membro do Corpo Docergerauor da Faculdade; e
C) incitamento a perturbacao da ordem na Faculdade.
IV — desligamento, nos seguintes casos:
a) reincidéncia nas faltas previstas no inciscelll;
b) falsidade de documento para uso junto a Faceldad

§ 1° S&0 competentes para aplicacao das penalidades
| — de adverténcia, o Coordenador de Curso, e @d@ijre
Il — de repreenséo, suspenséo e desligamentogtoDir

§ 2° Da aplicacdo das penalidades de advertérgpaeansao, suspensao e cabe recurso ao
Conselho Superior.

Art. 89. O registro da penalidade sera feito emudwnto proprio, ndo constando do historico
escolar do aluno.

Paragrafo Unico. Sera cancelado o registro dadigades de adverténcia e de repreensao, se, no
prazo de 1 (um) ano de sua aplicacéo, o alunont@orer em reincidéncia.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRAWMO

Art. 90. Aos membros do Corpo Técnico-Administrataplicam-se as penalidades previstas na
legislacao trabalhista.

Paragrafo Unico. A aplicagdo das penalidades éodepeténcia do Diretor, ressalvada a de
dispensa ou resciséo do contrato, que € da Mardengabr proposta do Diretor.

] TITULO VI i
DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 91. Ao concluinte do curso de graduacédo sewdferido o respectivo grau e expedido o
diploma correspondente.

Paragrafo unico. O diploma sera assinado pelo®irpelo Coordenador do Curso e pelo aluno.

Art. 92. Os graus académicos serdo conferidos paletor, em sessdo solene e publica do
Conselho Superior, nos quais os graduados prestapromisso na forma aprovada pela
Faculdade.

Paragrafo Unico. Ao concluinte que requerer emragpao grau sera conferido em ato simples na
presenca de 3 (trés) professores, em local e d&gantinados pelo Diretor.

Art. 93. Ao concluinte de curso de sequenciaisg@sfizacao, aperfeicoamento e extensao sera
expedido o respectivo certificado pelo Diretor e/@oordenador de Curso, sob cuja
responsabilidade tenha sido ministrado o curso.



_TITULO VI
DAS RELACOES COM A MANTENEDORA

Art. 94. A Mantenedora € responsavel, perante awidades publicas em geral, pela Faculdade,
incumbindo-lhe tomar todas as medidas necessaia® bom funcionamento, respeitados 0s
limites da lei e deste Regimento, a liberdade auna€ dos Corpos Docente e Discente e a
autoridade propria de seus 6rgaos deliberativogeuivos.

Art. 95. Compete precipuamente a Mantenedora prematequados meios de funcionamento
das atividades da Faculdade colocando-lhe a digjmsios bens moveis e imoveis de seu
patrimonio, ou de terceiros a ela cedidos e asaaduorlhe os suficientes recursos financeiros de
custeio.

§ 1° A Mantenedora reserva-se a administracdo engi#ma da Faculdade podendo delega-la no
todo ou em parte, ao Diretor.

§ 2° Dependem da aprovacdo da Mantenedora as eeads8 6rgdos colegiados que importem
aumento de despesas.

TITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 96. Salvo disposi¢cdes em contrario deste Regtm o prazo para a interposi¢cao de recursos €
de 15 (quinze) dias contados da data da publicdgaato recorrido ou de sua comunicagao ao
interessado.

Art. 97. As taxa e encargos educacionais seraadxgela Mantenedora, atendida a legislacéo
vigente.

Art.98. No valor da anuidade escolar, estdo inosifitbdos os atos obrigatoriamente inerentes ao
trabalho escolar e seu pagamento sera parceladanensalidades, segundo a legislacdo
pertinente, bem como plano aprovado pela Manteaedor

Art. 99. Este Regimento entra em vigor na dataudepsiblicacdo no Diério Oficial da Unido do
ato de aprovacao pelo Ministro de Estado da Edocaca



