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Voltar a ser crianca

O mistico Jacob Boehme disse que a unica cois que Deus faz € brincar.
Os homens perderam o Paraiso quando deixaram de ser criancas
brincantes e se tornaram adultos trabalhadores... As escolas existem para

transformar as criancas que brincam em adultos que trabalham.

Rubem Alves
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"O homem so0 brinca ou joga enquanto € homem no pleno

sentido da palavra e s6 € homem enquanto brinca ou joga"

Friedrich Schiller
Fildsofo
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O jogo pedagdgico ou didatico € aquele
fabricado com o objetivo de proporcionar

determinadas aprendizagens, diferenciando-

se do material pedagogico, por conter o
aspecto ludico (Cunha, 1988).
E utilizado para atingir determinados

objetivos pedagogicos, sendo uma

alternativa para se melhorar o desempenho
dos estudantes em alguns conteudos de

dificil aprendizagem (Gomes et al, 2001).
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Segundo Miranda (2001), mediante o jogo didatico, varios objetivos podem
ser atingidos, relacionados a cognicao (desenvolvimento da inteligéncia e
da personalidade, fundamentais para a construcao de conhecimentos);
afeicao (desenvolvimento da sensibilidade e da estima e atuacao no
sentido de estreitar lacos de amizade e afetividade); socializacéao
(simulacao de vida em grupo); motivacao (envolvimento da acéo, do

desafio e mobilizac&do da curiosidade) e criatividade.
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O jogo faz parte da cultura humana e esta inserido de diversas formas.
Desde as mais antigas civilizactes, ja se encontram referéncias a ele como

uma atividade ligada ao aprendizado e desenvolvimento humano.
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Os jogos apresentaram diferentes caracteristicas sociais de acordo com

0 contexto de cada época. Segundo Huizinga (2007) a cultura surge sob
a forma de jogo.

“E através do jogo que a sociedade exprime sua

Interpretacao davida e do mundo/”
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Segundo o autor, 0 jogo € mais antigo que a cultura, ja que esta pressupde
a existéncia da sociedade humana, enquanto o jogo pode ser identificado

no comportamento dos animais, que antecederam o ser humano.

Além disso, 0 jogo encerra um sentido
em si mesmo, implica a presenca de um
elemento nao material em sua esséncia,

uma espécie de espirito do jogo, que
ultrapassa os limites das atividades
fisicas ou biologicas (HUIZINGA, 2007).
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Outra de suas caracteristicas mais importantes € sua natureza

autotélica, ou seja, dirigida para si mesma, pelos interesses que suscita.

E 0 que a caracteriza como uma atividade voluntaria, para a qual o
individuo se submete de livre vontade, simplesmente motivado

pelo desafio e o prazer de jogar (MACEDO, 2006; HUIZINGA, 2007).

Ou seja, apesar de ser voluntaria, tem um aspecto

irresistivel, pois um individuo é capaz de jogar um

mesmo jogo repetidas vezes e se divertir com isso.

owmAmos

PRECISA-SE
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A presenca do jogo na cultura humana e na sociedade se justifica

pelo seu elemento mais caracteristico e mais simples:

o divertimento.

Jogar proporciona prazer,
satisfacao e apesar de ser uma
atividade aparentemente

dispensavel, se torna necessaria

ao ser humano exatamente pela

diversao que confere aele.
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FUTEBOL EMPRESARIAL

Objetivo: O Jogo Futebol Empresarial cria um ambiente onde 0s
participantes tem a oportunidade de aplicar conceitos sobre visao
sistémica, planejamento estrategico, lideranca, inovacao, negociacao,

tomada de deciséo e gestao estrategica de pessoas.

Liderar Inovar

Planejar | Decidir
Desenvolver R Conquistar
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ECI — Esporte Clube Inovacéo

O ECI foi fundado em 1940 e conquistou
varios titulos durante sua historia.
Por dificuldades em sua administracao,
houveram gquebras de contratos com 0s
patrocinadores, processos trabalhistas,
perdas de grandes jogadores, pagamento
de multas etc. Isso ocasionou desfalque
financeiro para o clube e sucessivos
fracassos nos campeonatos que participou.
Sendo assim, os participantes se tornar
dirigentes desse clube de futebol e terédo
uma grande missao pela frente.
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Misséo: a Equipe de Dirigentes deve desenvolver seu planejamento
com base nos pilares: Eliminar, Reduzir, Elevar e Criar.

O ganhador do jogo sera o grupo gue conquistar o melhor resultado

nos seguintes itens: planejamento, pontos e saldo de gols, definindo

o resultado financeiro.

JOGO

Futebol
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VAMOS JOGAR?

CLIQUE AQUI E SOLICITE UM ORCAMENTO AGORA!

JOGO

Futebol
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