BANCO DO BRASIL S.A.
EDITAL DE ABERTURA
SELEGAO EXTERNA 2012/003
EDITAL N° 3 — 2012/003 — BB, DE 19.10.2012
CARREIRA ADMINISTRATIVA — CARGO ESCRITURARIO

O BANCO DO BRASIL S.A. torna publica a realizagdm $elecédo Externa regional para formacéo de caddsstreserva para provimento de vagas,
no nivel inicial da Carreira Administrativa, no garde Escriturario, em dependéncias situadas naslé&sdo Acre, Amapa, Amazonas (parte do Estado),
Ceara, Maranhéo, Mato Grosso, Paraiba, Paran&rieaco, Piaui, Rio Grande do Norte, Rondbnia, R@maSanta Catarina (parte do Estado) e Sergipe,
conforme Anexo | deste Edital, a qual reger-se-aatedo com as Instrucdes Especiais estabelecdts Bdital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Selecéo Externa sera regida por este Editahgreendera o exame de conhecimentos aferidasgiorde aplicacdo de Provas Objetivas, de
carater eliminatério e classificatério, e ProvadDisiva-Redacao, de carater eliminatério.

1.2 O desenvolvimento da etapa relativa ao exantemlgecimentos sera de responsabilidade técnipaera@onal da Fundagéo Carlos Chagas.

1.2.1 Os procedimentos pré-admissionais, exameiasée complementares, serdo de competéncia do BADIC BRASIL S.A.

1.3 Ficam asseguradas as admissdes, conforme meckssle provimento, dos candidatos classificadms $ele¢bes Externas 2011/001,
2011/002 e 2011/003 até o término de suas vigéi@se3/2013, 29/04/2013 e 28/09/2013, respectivaa)e

1.4 A Tabela de Opcdes de Macrorregido/Microrregi@dclassificacdo, os Municipios abrangidos e dad&s de Realizagdo das Provas, constam
do Anexo | deste Edital.

1.5 O Conteudo Programatico consta do Anexo lledEsital.

1.6 Os candidatos poderéo realizar a inscricdor@io do enderecgo eletrénico www.concursosfcc.coaebFundagdo Carlos Chagas e nos Postos
Credenciados pela Fundagéo Carlos Chagas, corstimfanexo Il deste Edital.

2. DO CARGO

2.1 DENOMINAGAO: ESCRITURARIO.

2.2 REMUNERACAO: R$ 1.892,00 (um mil oitocentosaventa e dois reais).

2.3 REQUISITOS BASICOS: Certificado de conclusadEmsino Médio (antigo segundo grau) ou equivalestpedido por Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao, e idadeéma de 18 anos completos até a data da contratagao

2.4 DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Comercializéip de produtos e servicos do Banco, atendimentaihtico, atuac&o no caixa
(quando necesséario), contatos com clientes, pési@g informagdes aos clientes e usuarios; redigaorrespondéncias em geral; conferéncia de relsitd
e documentos; controles estatisticos; atualizagiuitencdo de dados em sistemas operacionais irifpaias; execucdo de outras tarefas inerentes ao
contetdo ocupacional do cargo, compativeis coneesligridades do BANCO DO BRASIL S.A.

2.5 JORNADA DE TRABALHO: 30 horas semanais.

2.6 DAS DEMAIS VANTAGENS: Possibilidade de ascengadesenvolvimento profissional; Participacdo masds ou resultados, nos termos da
legislagdo pertinente e acordo sindical vigentssididade de participagdo em planos assisteneipievidenciarios complementares.

2.7 DA CLASSIFICAGAO E DO APROVEITAMENTO

2.7.1 O candidato sera classificado na Sele¢aariaxfor Macrorregido e por Microrregido, de acardim a sua opgao no ato da inscri¢éo.

2.7.2 O candidato classificado na Sele¢do Extersaconvocado, em funcéo das necessidades do Baassinar Contrato Individual de Trabalho
com o BANCO DO BRASIL S.A., o qual se regera pglosceitos da Consolidacéo das Leis do Trabalho YGiufeitando-se as normas do Regulamento de
Pessoal e ao Plano de Cargos e Salarios da Empbestecidas as ordens de classificacdo, de acond@sua opgdo no ato da inscricdo, a saber:

a) classificagéo por Microrregido;

b) classificag@o por Macrorregiéo.

2.7.2.1 Sera excluido da Selegdo Externa o camdigaé, ao ser convocado pela classificacdo da Megido, ndo aceitar tomar posse na
dependéncia indicada pelo BANCO DO BRASIL S.A.

2.7.2.2 O candidato podera ser convocado, uma tmitgpara Microrregido diferente daguela em quesaeveu desde que exista vaga e ndo haja
candidato classificado para preenché-la. Nesse caBANCO DO BRASIL S.A. utilizar4 a ordem de cléisacdo da Macrorregido. Se o candidato néo
aceitar tomar posse na dependéncia fora da Migiémeem que se inscreveu, serd excluido da clesgsifo por Macrorregido, mantendo, porém, a
classificagdo na Microrregido em que se inscreveu.

2.7.2.3 Aos candidatos abrangidos pela reserveagasy objeto do item 5.2 deste Edital (candidatssritos como pessoas com deficiéncia), seréo
aplicados os mesmos critérios de classificacacapideitamento definidos no item 2.7 deste Edital.

2.7.3 O aproveitamento dar-se-a exclusivamente agas/existentes em dependéncias localizadas nasipios das Microrregides discriminadas
no Anexo | deste Edital, obedecidos aos critéritabelecidos no subitem 2.7.2 deste Edital.

2.8 O provimento das vagas esta sujeito ao plamgjanestratégico e as necessidades do BANCO DO BRAA.

3. DAS CONDIGOES E DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

3.1 Ter sido aprovado na Selecédo Externa.

3.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidau@rdugués que tenha adquirido a igualdade de airgitobrigagbes civis e 0 gozo dos direitos
politicos (Decreto n° 70.436, de 18 de abril de2] @7Constituicdo Federal).

3.3 Estar quite com o Servigo Militar Obrigatorio dele ter sido liberado, se do sexo masculino.

3.4 Ter, no minimo, 18 anos completos (idade biokgha data da contratacéo.

3.5 Ter situacao regular perante a legislacamedeit

3.6 Comprovar a concluséo de curso de ensino mexiigido como requisito para o cargo. Nao serdiderexlo como curso concluido o periodo de
recuperagdo ou de dependéncia.

3.7 Possuir aptidéo fisica e mental para o exerdias atribuicdes do cargo.

3.8 Cumprir as determinacgdes deste Edital.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 A inscri¢cdo do candidato implicard o conhecitoem a tacita aceitacdo das normas e condi¢desedstadas neste Edital, em relagéo as
quais nado podera alegar desconhecimento.

4.1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, o damalidevera recolher o valor de inscrigdo somepés aomar conhecimento de todos os
requisitos e condi¢fes exigidos para a Selecdorixte

4.1.2 O candidato se responsabilizara pela fidédiigie das informacdes prestadas no Formulariostei¢do.

4.2 As inscri¢Bes serdo recebidas por meio do epdexletrdnico www.concursosfcc.com.br da Fund&zitos Chagas e nos Postos de Inscrigio
credenciados pela Fundagéo Carlos Chagas, reldcism® Anexo lll deste Edital.

4.2.1 Os Postos de Inscricdo estardo em funciortamerperiodo das inscrigées, em dias Uteis, des1®h e das 13h as 17h, devendo o candidato
observar o item 4.4 deste Capitulo.



4.3 O candidato, ao se inscrever, estara declarsoldl@s penas da lei, que, apos a classificac®elegdo Externa e no ato da contratagdo, ira
satisfazer as condi¢des e os requisitos constant&apitulo 3 deste Edital, bem como que conhéende, aceita e se submete as condi¢des estalslecid
neste Edital, das quais ndo podera alegar desdordeo.

4.4 Sera admitida a inscri¢do, exclusivamente [me&net, no periodo das 10h do dia 19/10 as 14Hia®5/11/2012 (horéario de Brasilia), de
acordo com o item 4.7 deste Capitulo.

4.4.1 As inscricdes poderdo ser prorrogadas pd @téis) dias Uteis, por necessidade de ordenic&efiou operacional.

4.4.2 A prorrogacdo das inscricdes de que tratéern anterior poderd ser feita sem prévio avisotabds, para todos os efeitos legais, a
comunicag&o de prorrogagao feita no site www.cauaicc.com.br da Fundacao Carlos Chagas.

4.5 Ao se inscrever o candidato deverd indicararanblario de Inscrigdo o Cédigo da Opgao de Maegpéio/Microrregido de Classificacdo para a
qual pretende concorrer e cidade de realizacdoma pconforme tabela constante do Anexo | destaEd

4.6 Apos o preenchimento do Formulario de Inscriédmprescindivel que o candidato preencha o mumgsto socioeconémico.

4.7 Para se inscrever o candidato devera acessateneco eletrénico www.concursosfcc.com.br duramgeriodo das inscrig8es e, por meio do link
“Inscrigdo via Internet” correspondente a Selec&eifia, efetuar sua inscricdo, conforme os procedtios estabelecidos abaixo:

4.7.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdeemrher o Formulario de Inscricdo e o questiongo@moecondmico, transmitir os dados pela
Internet e imprimir o comprovante de inscri¢ao ffireda.

4.7.2 O candidato devera efetuar uma Unica instngdSelecdo Externa de que trata este Edital.

4.7.3 O candidato que efetuar mais de uma inscfgédlacrorregido/Microrregido de classificagdoa tgomente a Ultima inscri¢éo validada, sendo
as demais canceladas.

4.7.4 Considera-se inscrigdo efetivada aquela devetite paga, de acordo com o estabelecido no igdedte Capitulo.

4.7.5 Nao sendo possivel identificar a Ultima iigstr paga, sera considerado o nimero do documgaitadp no ato da inscrigdo), validando-se a
Gltima inscrigdo gerada.

4.8 O candidato devera efetuar o pagamento da it@poa referente a inscrigdo por meio de boletochan ou débito em conta corrente
de banco(s) conveniado(s), a titulo de ressarcimeet despesas com material e servigos, de aconmoasoinstrugdes constantes no enderego
eletrdnico da pagina de inscri¢des, até a datadipara pagamento da inscrigdo (30/11/2012), norwdd R$ 40,00 (quarenta reais).

4.8.1 O boleto bancério, disponivel no enderecwdelieo www.concursosfcc.com.br devera ser imprggsa 0 pagamento do valor da inscrigéo,
apos a concluséo do preenchimento do Formularinsteicdo via Internet e do questionario socioeaund, em qualquer banco do sistema de compensagao
bancéria.

4.8.2 As inscricdes somente serdo confirmadasapéitacdo do pagamento do valor da inscrigao.

4.8.3 O pagamento efetuado por meio de cheque $ersera considerado quitado apos a respectiva cEag#o.

4.8.4 Em caso de devolugdo do cheque, qualquesagja® motivo, considerar-se-4 automaticamenteefeito a inscrigao.

4.8.5 Em caso de feriado ou evento que acarretehafmento de agéncias bancérias o boleto devgragemntecipadamente.

4.9 A partir de 29/10/2012, o candidato podera edmnfno enderecgo eletronico www.concursosfcc.comiebFundagéo Carlos Chagas, se os dados
da inscri¢do efetuada foram recebidos e se o padarda inscrigdo foi confirmado. Em caso negativoandidato devera entrar em contato com o Servigo
de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo €&tmgas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de stunsexta-feira, Gteis, das 10 as 16 horas
(horério de Brasilia), para verificar o ocorrido.

4.10 Seréo tornadas sem efeito as inscricdes cgannto efetuado em valor menor do que o estabelaciitem 4.8 deste Capitulo bem como as
solicitagdes cujos pagamentos forem efetuados apdata limite para pagamento da inscricdo (30/1RR0ndo sendo devido ao candidato qualquer
ressarcimento da importancia paga apds a date|paita pagamento da inscri¢éo.

4.11 N&o seré aceito pedido de devolugdo do padgardervalor da inscri¢do, ainda que superior owapiicidade.

4.12 O candidato inscrito ndo devera enviar copi@lacumento de identidade, sendo de sua exclussgonsabilidade a informacéo dos dados
cadastrais no ato de inscri¢éo, sob as penas.da lei

4.13 A Fundacgéo Carlos Chagas e o BANCO DO BRASA. 830 se responsabilizam por solicitacdes deig@s ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comuracagigestionamento das linhas de comunicagéa, daltenergia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncidatios.

4.14 O descumprimento das instrucdes para inscingglicard a ndo efetivacéo da inscrigao.

4.15 As informacgdes prestadas no Formulario deriisx serdo de inteira responsabilidade do carmlideservando-se ao BANCO DO BRASIL
S.A. e a Fundacéo Carlos Chagas o direito de exdiuiSelecdo Externa aquele que ndo preencherwnaoto oficial de forma completa, correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.16 Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos psdidra alteracdo de opcdo de Macrorregido/Mi@idmwede classificacéo e/ou de cidade de
realizagcdo de prova, bem como néo havera devollgg&mportancia paga em hip6tese alguma.

4.17 Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamhe valor de inscricdo, com exce¢éo ao cidadd@maeado pelo Decreto n® 6.593, de 2 de
outubro de 2008, publicado no Diério Oficial da &mide 3 de outubro de 2008, que comprove estaitmso Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, e renda familiar meiggal ou inferior a trés salarios minimos ou refailiar per capita de até meio salario minimo
mensal, conforme o referido Decreto.

4.17.1 A comprovacéo no Cadastro Unico para PragsaBociais sera feita por meio de indicacdo do Mame Identificacdo Social — NIS, além
dos dados solicitados no Requerimento de Inscrigamternet.

4.17.2 Considera-se renda familiar a soma dosmerdbs brutos auferidos por todos os membros dédidaerenda familiar per capita a diviséo da
renda familiar pelo total de individuos da familia.

4.17.3 O 6rgéo gestor do CadUnico, vinculado adistrio do Desenvolvimento Social e Combate & Fsené consultado quanto & veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato, no Requetindenisencéo.

4.18 As inscrices com isengdo do pagamento ddrgtaeo item anterior somente serdo realizadoseni@gio de 10h do dia 19/10 as 14h do dia
05/11/2012 (horéario de Brasilia) via Internet poeiondo enderego eletrénico www.concursosfcc.corddri~undacdo Carlos Chagas e nos Postos de
Inscricdo credenciados pela Fundagéo Carlos Chedasionados no Anexo Il deste Edital.

4.18.1 Os Postos de Inscricdo estardo em funciamanm® periodo das inscricdes, em dias Uteis, das 22h e das 13h as 17h, devendo o
candidato observar o item 4.18 deste Capitulo.

4.19 As informagdes prestadas no requerimentoatigd® serdo de inteira responsabilidade do canditegpondendo civil e criminalmente pelo
teor das afirmativas.

4.20 N&o sera concedida isencéo do pagamento diodealnscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de isencaolpEmet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4.21 Declaragao falsa sujeitard o candidato aseangrevistas em lei, aplicando-se o disposto négpafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936,
de 6 de setembro de 1979.

4.21.1 A qualquer tempo poder&o ser realizadagédiidiias relativas a situagio declarada pelo caodideferindo-se ou néo o seu pedido.

4.22 A partir do dia 12/11/2012, os candidatos deveerificar no enderego eletrdnico www.concursosbm.br da Fundacédo Carlos Chagas os
resultados da andlise dos requerimentos de iseltgiagamento do valor de inscrigdo, observadosotisas de indeferimento.

4.23 O candidato que tiver sua inscricdo com isemgipagamento deferida terd sua inscricdo valjds@a gerando boleto para pagamento de
inscricéo.

4.23.1 O candidato que efetivar mais de uma indorgom isencdo de pagamento terd confirmada aged#sna inscricdo, sendo as demais
canceladas.



4.23.2 Sera considerado, para fins de validacadtiea inscri¢do efetivada, o nimero do documeetado no ato da inscrigéo.

4.24 O candidato que tiver sua inscricdo com isemigiipagamento indeferida podera apresentar recurgyazo de 2 (dois) dias Uteis apos a
publicacéo, no site www.concursosfcc.com.br da Bgéad Carlos Chagas.

4.24.1 Ap6s a andlise dos recursos sera divulgadaite www.concursosfcc.com.br da Fundagdo Carlbag@s a relacdo nominal dos
requerimentos de isencdo do pagamento do valorsde¢éo deferidos e indeferidos

4.25 O candidato que tiver sua inscricdo com iserigi pagamento indeferida e queira participar dtaoe devera gerar o boleto no site da
Fundacéo Carlos Chagas até a data limite de 3@12/2le acordo com o item 4.7 deste Capitulo.

4.26 O BANCO DO BRASIL S.A. e a Fundagao Carlos @2isaeximem-se das despesas com viagens e estackndatatos para prestar as provas
da Selegdo Externa.

4.27 N&o serdo aceitas as inscri¢cdes por depdsittaexa eletronico, via postal, fac-simile (fax@rsferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC,
ordem de pagamento condicional e/ou extemporanepsroqualquer outra via que néo as especificadste fedital.

4.28 N&o serdo aceitas as solicitagdes de insajigdméo atenderem rigorosamente ao estabelecstio Bdital.

4.28.1 Verificado, a qualquer tempo, o recebimeigtinscricdo que ndo atenda a todos os requistamios no presente Edital, sera ela cancelada.

4.29 O candidato ndo deficiente que necessitarodeigdo especial para realizagcdo das provas deodicita-la até o término das inscricdes
(05/11/2012), via Sedex ou Aviso de Recebimento)(ARFundagdo Carlos Chagas (A/C Departamento deugfio de Projetos — Ref.: Solicitagdo/Selegcao
Externa do Banco do Brasil — Av. Prof. Franciscaao, 1565, Jardim Guedala — S&o Paulo — SP — GEP32900).

4.29.1 O candidato devera encaminhar juntamenteaceniicitacdo de condicéo especial para a redlizdas provas, Laudo Médico (original ou
cOpia autenticada) atualizado que justifique oditeanto especial solicitado.

4.29.2 O candidato que néo o fizer até o térmirsoinkecricées (05/11/2012), seja qual for o motilegado, podera néo ter a condi¢édo atendida.

4.29.3 O atendimento as condigdes solicitadasifisajeito a analise da legalidade, viabilidadezeahilidade do pedido.

4.30 A candidata lactante que necessitar amamentante a realizacdo das provas podera fazé-loadenreservada, desde que o requeira,
observando os procedimentos constantes a segrdaragacéo das providéncias necessarias.

4.30.1 Encaminhar sua solicitagdo, até o térmirsoinkcricdes (05/11/2012), via Sedex ou Aviso deeRienento (AR), a Fundacgado Carlos Chagas
(A/C Departamento de Execucéo de Projetos — Relicid¢do/Selecao Externa do Banco do Brasil —waf. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala —
Sé&o Paulo — SP — CEP 05513-900).

4.30.2 Nao havera compensacéo do tempo de amarhemracfavor da candidata.

4.30.3 A crianca devera ser acompanhada, em amabiesdgrvado para este fim, de adulto responsaveiuaoguarda (familiar ou terceiro indicado
pela candidata).

4.30.4 Nos horérios previstos para amamentacaandidata lactante poderd ausentar-se temporariardansala de prova, acompanhada de uma
fiscal.

4.30.5 Na sala reservada para amamentacgao ficandenge a candidata lactante, a crianca e uma,fisematlo vedada a permanéncia de babéas ou
quaisquer outras pessoas que tenham grau de Eae@ptede amizade com a candidata.

4.30.6 Nao sera disponibilizado, pela FundagdooSa&hagas, responséavel para a guarda da criarsgeetando a candidata a impossibilidade de
realizagdo de sua prova.

4.31 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigéava ou nomeacado do candidato desde que segtificadas falsidade de declaracdes ou
irregularidades nas provas ou documentos.

5. DAS INSCRIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam famemas prerrogativas que lhes séo facultadasaisoi VIl do artigo 37 da Constituico
Federal e na Lei n° 7.853/89, é assegurado odaliteise inscreverem nesta Selecdo Externa, desdedgficiéncia ndo seja incompativel com as agties
do cargo a ser preenchido.

5.2 Do total de vagas ao cargo de Escriturariovigrem a ser oferecidas durante o prazo de validad& Selegcdo Externa, 5% (cinco por cento)
serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, emnforevisto no Decreto Federal n® 3.298, de 20ederdbro de 1999, e alteragdes posteriores, que
regulamenta a Lei n® 7.853 de 24 de outubro de.1989

5.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquedasecenquadram nas categorias relacionadasgw4&rtio Decreto Federal n° 3.298/99 e suas @ierac
e a sumula 377 do Superior Tribunal de Justical- ST

5.4 O candidato que se declarar pessoa com defigiénesguardadas as condi¢cdes especiais previstaBecreto Federal n® 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participard da¢8e Externa em igualdade de condicdes com osisleraadidatos, no que se refere ao contetdo das
provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovacadiaadorario, local de aplicagédo das provas eta ménima exigida para todos os demais candidatos.

5.4.1 Os beneficios previstos no referido artigh,18 e 2°, deverdo ser requeridos por escritontiei@periodo das inscrigdes, via Sedex ou Aviso
de Recebimento (AR), a Fundagédo Carlos Chagas.

5.4.2 O atendimento as condiges solicitadas fisajeito & andlise de viabilidade e razoabilidaol@etido.

5.5 O candidato devera declarar, quando da ingcrsg pessoa com deficiéncia, especifica-la €@ndjue deseja concorrer as vagas reservadas no
Formulério de Inscricdo via Internet. Para tantevela encaminhar, durante o periodo das inscri(f#40 a 05/11/2012), via SEDEX ou Aviso de
Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (A/Cafipento de Execucgdo de Projetos — Ref.: Lauddddi&klecdo Externa do Banco do Brasil —
Opcéo de Macrorregido/Microrregido de Classificacdo ,(indicar) Av. Professor Francisco aor 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP —
CEP 05513-900) os documentos a seguir:

a) Laudo Médico original, ou copia autenticada,eshido no prazo maximo de 12 (doze) meses do téraasanscricdes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa rateaéao codigo correspondente da Classificagaornatéonal de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para asseguraigitevde adaptacdo da sua prova, informando, també&ay nome, documento de identidade (RG),
namero do CPF e opgdo de Macrorregido/Microrregidalassificagdo, a assinatura e o carimbo indicandimero do CRM do médico responsavel
por sua emisséo.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necassie prova especial em Braile ou Ampliada ou leitde sua prova, além do envio da
documentagao indicada na letra “a” deste item, rdesecaminhar solicitagéo por escrito, até o téordams inscri¢cdes, especificando o tipo de defité&nc

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que né@esdo atendimento do Intérprete de Lingua Briagilde Sinais, além do envio da documentacédo
indicada na letra “a” deste item, devera encamisbiiitagdo por escrito, até o término das indesg

d) O candidato com deficiéncia, que necessitaedpo adicional para realizagdo das provas, aléendio da documentagao indicada na letra “a”
deste item, devera encaminhar solicitagéo, poitesaté o término das inscri¢cdes, com justificatacompanhada de parecer emitido por especiatishaed
de sua deficiéncia.

5.5.1 O BANCO DO BRASIL S.A e a Fundagao Carlos gésando se responsabilizam pelo extravio dos datimmenviados via Sedex ou Aviso
de Recebimento (AR).

5.6 Aos candidatos com deficiéncia visual (ceges splicitarem prova especial em Braile serdo oféas provas nesse sistema e suas respostas
deverdo ser transcritas também em Braile. Os defercandidatos deverdo levar para esse fim, ndaliplicacdo das provas, reglete e pungdo, podendo
utilizar-se de soroban.

5.7 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixsio) que solicitarem prova especial Ampliada seféiecidas provas nesse sistema.

5.7.1 O candidato deverd indicar o tamanho da fdatsua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Naemdw indicacdo de tamanho da fonte, a
prova sera confeccionada em fonte 24.

5.8 Os candidatos com deficiéncia visual (cegobaixa viséo), que solicitarem prova especial paorda utilizacdo de software, deverdo indicar
um dos relacionamentos a seguir:



5.8.1 Dos Vox (sintetizador de voz);

5.8.2 Jaws (leitor de tela);

5.8.3 Zoom Text (ampliacéo e voz).

5.9 Os candidatos que, dentro do prazo do periadartscricbes ndo atenderem os dispositivos memasnno item 5.5 e seus subitens, deste
Capitulo, ndo serdo consideradas pessoas comédefizie ndo terdo a prova e/ou condigbes espatédidas, seja qual for o motivo alegado.

5.10 O candidato com deficiéncia que néo realizasericdo conforme instru¢des constantes nestéWapao podera interpor recurso em favor de
sua condicao.

5.11 O candidato com deficiéncia, se classificadoferma do Capitulo 10 deste Edital, além de figura lista geral de classificacdo da
Microrregido e na lista geral de classificacdo decirregido, de acordo com a sua opg¢éo no atosdegéo, terd seu nome constante na lista especiéic
candidatos com deficiéncia da Microrregido e dadiaegido, observadas as respectivas ordens dgficagdo, em conformidade com os critérios presgist
no item 2.7 do Capitulo 2 deste Edital.

5.12 O candidato com deficiéncia convocado pamazedimentos pré-admissionais sera submetidoliaghes com equipe multiprofissional composta por
médicos das especialidades de psiquiatria, oftafizok medicina do trabalho, pelo coordenador dgr&ma de Controle Médico de Saude Ocupacionabdoddo
Brasil, por engenheiro de seguranca do trabaltiéamico de seguranga do trabalho e por membraarddra administrativa do Banco do Brasil que dtwass diversas
fases da avaliagdo do candidato, passando pelagaeainicial da capacidade laboral, avaliagio paguadramento nos Decretos n° 3.298/99 e 5.2%adse
ergondmica do posto de trabalho e avaliacio daatditijade entre as atribuicbes do cargo e aiélefim do candidato durante o estagio probatorio.

5.12.1 A avaliagdo com a equipe multiprofissionedatdecisdo terminativa sobre a qualificagdo dadidato como deficiente ou néo, e
compatibilidade entre a deficiéncia e o exercicaargo, observada a legislagéo aplicavel & maté@mcabendo recurso dessa deciséo.

5.13 O candidato que, ap6s a avaliacdo para ermadto, ndo for considerado pessoa com deficiénogtermos dos Decretos n° 3.298/99 e n°
5.296/04 e a simula 377 do STJ, permanecera someritta geral de classificacdo da Macrorregidofdtiregido, deixando de figurar na lista especifica
dos candidatos com deficiéncia, sendo utilizadea paalquer efeito, apenas a classificacdo geratzrorregido/Microrregido. O candidato que néo for
considerado pessoa com deficiéncia, no momentontaatacdo, serd desclassificado da Sele¢éo Extasa tenha sido aprovado em classificagéo superio
ao limite estabelecido no quadro do item 10.7 dpil@kb 10.

5.14 O candidato que for julgado na pericia méntiapto para o exercicio do cargo, em razao daiéefim incompatibilizar-se com o exercicio das
atividades proprias do cargo, seré desclassifidadelecio Externa.

5.15 Na falta de candidatos classificados paragasweservadas a candidatos com deficiéncia,ses@agpreenchidas pelos demais candidatos, ponatel
classificacéo, observados os critérios de aproweitto definidos no item 2.7 do Capitulo 2 destéaEdi

5.16 A ndo observancia, pelo candidato, de qualdasrdisposi¢des deste Capitulo implicar4 a peoddir@ito a ser contratado para as vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia.

5.17 O laudo médico apresentado tera validade derpana esta Selecdo Externa e ndo sera devolvido.

5.17.1 O candidato com deficiéncia que desejaramoeicas vagas reservadas as pessoas com defici#engra encaminhar Laudo Médico, de
acordo com o item 5.5 deste Capitulo.

5.18 Caso haja inexatiddo na informagao relatisagiio de Macrorregido/Microrregido e/ou a cidadeedézagdo das provas e/ou a condigdo de
pessoa com deficiéncia, o candidato devera entnacantato com o Servico de Atendimento ao CandidaBAC da Fundacgdo Carlos Chagas com, no
minimo, 48 (quarenta e oito) horas de anteced&eidata de realiza¢éo das provas, pelo telefon€ 0X3723-4388, de segunda a sexta-feira Uteisl@as
as 16 horas (horario de Brasilia).

5.18.1 N&o sera admitida troca de opgao de Magi@uiMicrorregido de classificacdo e/ou de cidagleedlizacio de prova.

5.18.2 O candidato que ndo entrar em contato coBerwico de Atendimento ao Candidato — SAC no pmaemcionado serd o exclusivo
responsavel pelas consequéncias advindas de sesammi

5.19 N&o obsta a inscrigdo ou ao exercicio ddsuatbes pertinentes ao cargo a utilizagao de nahtexnoldgico ou habitual.

5.20 O candidato que se declarar pessoa com dfiaidevera informar, no ato da inscri¢éo, se desmjcorrer as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia.

5.21 Apo6s a admisséo do candidato, a deficién@eppdera ser arguida para justificar a concess@pasentadoria.

6.DAS PROVAS
6.1 A Selegdo Externa constara das seguintes provas

- N° DE A DURACAO
PROVA CONTEUDO DA PROVA QUESTOES CARATER DA PROVA
Obijetiva Conhecimentos Bésicos 30 EIimir)gtério_e _
Conhecimentos Especificos 30 classificatorio 4h30min
Discursiva Redacéo - Eliminatério

6.2 As provas de Conhecimentos Bésicos e de Cankatds Especificos constardo de questdes objalwaslltipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas cada uma, de carater eliminatériassdicatorio, e versardo sobre assuntos dos pnagraonstantes do Anexo Il deste Edital.

6.3. As provas objetivas avaliaréo habilidades itvgrs que vao além do mero conhecimento memorjzaldiangendo compreenséao, aplicagdo dos
conhecimentos, andlise, avaliagdo e sintese, zalwio a capacidade de raciocinio.

6.3.1 As questdes das provas objetivas poderderopfar mais de um objeto de avaliacéo, podendarfratezseccéo de contetidos.

6.3.2 Os conhecimentos serdo avaliados em difererteis de complexidade, conforme contelddo progtiamdescrito no Anexo I, e de acordo
com a descrigdo sumaria das atividades, conforseiteno item 2.4, do Capitulo 2.

6.4 A Prova Discursiva - Redacgédo, de carater efidio, exceto quanto ao critério de desempatestach de uma Redagéo e sera realizada no
mesmo dia e periodo de aplicagdo das Provas Cigetie acordo com o disposto no Capitulo 7 destelEd

7. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS

7.1 A aplicagdo das Provas Objetivas e da ProveuBiva-Redacgao esta prevista para o dia 13/01/2@1Beriodo matutino e serdo realizadas nas
cidades indicadas no Anexo | deste Edital e dedaccom a opgéo do candidato, no ato da inscri¢éo.

7.1.1 Na definicdo dos horéarios de realizagdo dasag sera considerado o horario de Brasilia eawstad cidades de aplicagéo.

7.1.1.1 E de exclusiva responsabilidade do candiolaservar as diferencas decorrentes de fuso bardmprario de veréo na cidade de realizacéo da
sua prova.

7.1.2 A aplicacéo das provas na data prevista diepéra disponibilidade de locais adequados Zagdlo das mesmas.

7.1.3 Caso o numero de candidatos inscritos exaeoferta de lugares adequados nos estabelecimentlzados nas cidades relacionadas no
Anexo | deste Edital, a Fundagdo Carlos Chagasveese o direito de aloca-los em cidades préxinmsiéierminadas para aplicagdo das provas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidadetgwao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.4 Havendo alteracéo da data prevista, as ppmderao ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

7.2 A confirmagdo da data e as informacdes sobr@ibe e locais serdo divulgadas oportunamentergio de Comunicado a ser publicado no
Diario Oficial da Uni&o e disponibilizado no sitavw.concursosfcc.com.br da Fundag&o Carlos Chagpsy eneio de Cartdes Informativos que seréo
encaminhados aos candidatos por correio eletr@giooail). Para tanto, é fundamental que o endegketdnico constante no Formulério de Inscrigéejast
completo e correto.

7.2.1 A Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsapiip envio de cartbes informativos de candidatge endereco eletrdnico indicado no
Formulario de Inscrigdo esteja incorreto ou incapl



7.2.2 A comunicacéo feita por intermédio de e-r@aileramente informativa, ndo desobrigando o catalittadever de acompanhar as publicagdes
no Diério Oficial da Uni&o, por meio de Comunicadmo site www.concursosfcc.com.br da Fundacdm€&hagas, a publicacdo do Edital de Convocagéo
para Realizacdo das Provas.

7.2.2.1 O envio de comunicagéo pessoal dirigideamalidato, ainda que extraviada ou por qualquelvmogio recebida, ndo desobriga o candidato
do dever de consultar o Edital de Convocacéo pesdizacio das Provas.

7.3 O candidato que néo receber, no endereco thalina Formulario de Inscrigcdo, o Cartdo Informataté o 3° (terceiro) dia que antecede a
aplicacdo das provas ou que tenha dividas quastioeds, data e horario de realizagdo das proeagra:

7.3.1 entrar em contato com o Servico de Atendimewt Candidato — SAC da Fundag&o Carlos Chagas telefone (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 havedighde Brasilia), ou

7.3.2 consultar o site www.concursosfcc.com.brulad@céo Carlos Chagas.

7.4 Ao candidato s6 sera permitida a realizacdgdass na respectiva data, no local e horarimikfino Edital de Convocacéo para Provas, no
Cartéo Informativo e no site www.concursosfcc.cardd Fundagéo Carlos Chagas.

7.5 Eventuais retificacbes de erros de digitacadficedos no Cartdo Informativo enviado ao candidatu erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da re@tizdas provas, quanto a nome, numero de docurdenidentidade, data de nascimento, enderego e
funcéo de jurado, deveréo ser corrigidos por meisite www.concursosfcc.com.br da Fundagéo Carlesy&s, de acordo com as instrugdes constantes da
pagina correspondente a Selecéo Externa do BANC@RASIL S.A., até o terceiro dia Gtil apés a apji@a das Provas Objetivas e Discursiva Redagéo.

7.5.1 O candidato que néo solicitar as corre¢cdesdddos pessoais nos termos do item 7.5, destéu@apievera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

7.6 Caso haja inexatiddo na informacéo relativagiio de Macrorregido/Microrregido de classificagéw a cidade de realizacéo das provas e/ou a
condi¢do de candidato com deficiéncia, o candidi@wera entrar em contato com o Servico de Atendimaa Candidato — SAC da Fundagdo Carlos
Chagas com, no minimo, 48 (quarenta e oito) hoeeantecedéncia da data de realizagdo das provadefeéone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-
feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Bagsil

7.6.1 Somente sera processada a alteracéo de kémifiorMicrorregido de classificagdo e/ou cidadeeddéizacdo das provas na hipétese de o dado
expresso pelo candidato no Formulério de Inscrigosido transcrito erroneamente para o Cartdorrfidtivo bem como disponibilizado no site
www.concursosfcc.com.br da Fundagéo Carlos Chagas.

7.6.2 Nao sera admitida troca de opgéo de MaciiéwBdicrorregido de classificacdo e/ou cidade @dizacio das provas.

7.6.3 O candidato que ndo entrar em contato corerag¢® de Atendimento ao Candidato — SAC no praeadionado sera o Unico responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

7.7 Somente sera admitido a sala de provas o catodiglie estiver portando documento de identidaidgnat que bem o identifique, como:
Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida petasefarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Asnaela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade paraifiggiros; Cédula de Identidade fornecida por Orgéo€onselhos de Classe que, por forga de Lei
Federal, valem como documento de identidade, a jeiceda Carteira da OAB, do CREA, do CRM, do CRC &ertificado de Reservista; Passaporte;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem cGambeira Nacional de Habilitagdo (com fotografia,forma da Lei n°® 9.503/97).

7.7.1 Os documentos deverdo estar em perfeitaso@msi de forma a permitir, com clareza, a idergtiféio do candidato.

7.7.2 Caso o candidato esteja impossibilitado desaptar, no dia de realizac@o das provas, docordeniientidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento queteateregistro da ocorréncia em érgéo policialedigio ha, no méaximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificagcdo especial, compreendentitacde assinaturas e de impressao digital enuféria préprio.

7.7.3 A identificag8o especial sera exigida, tambdoncandidato cujo documento de identificagdo dérédas quanto a fisionomia, a assinatura ou
a condicdo de conservacédo do documento e/ou aigidpntificacéo.

7.8 Néo havera segunda chamada ou repeti¢céo de. prov

7.8.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimgo#isquer sobre a realizacéo das provas conificgis¢a de sua auséncia.

7.8.2 O ndo comparecimento as provas, qualquersgjaeo motivo, caracterizard desisténcia do camalidaesultara em sua eliminacéo da
Selegéo Externa.

7.9 Nas Provas Objetivas, o candidato devera dasiasi respostas na Folha de Respostas persomaliqael sera o inico documento valido para a
corregdo das provas. O preenchimento da Folha gpoREs serd de inteira responsabilidade do candigize deverd proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas na capa do Caderifguestdes personalizado. Em hip6tese algumaéhaubstituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

7.9.1 Os prejuizos advindos de marcacdes feitasretamente na Folha de Respostas seréo de irgspansabilidade do candidato.

7.9.2 O candidato devera conferir os seus dadaoissimpressos na Folha de Respostas, em espegialome, nimero de inscricdo, data de
nascimento, nimero do documento de identidadepg&oale Macrorregido/Microrregido de classificagdo.

7.10 O candidato deverd comparecer ao local desigmaunido de caneta esferogréafica de tinta prete material transparente, lapis preto n° 2 e
borracha.

7.10.1 O candidato devera preencher os alvéoloBpliia de Respostas das Provas Objetivas, comacasferografica de tinta preta e de material
transparente ou reforga-los com grafite na coapsst necessario.

7.10.2 N&o serdo computadas questdes ndo assmaladae contenham mais de uma resposta, emendawa, ainda que legivel.

7.11 Salvo em caso de candidato que tenha solicgsshdimento diferenciado para a realizagdo daspr a Prova Discursiva-Redacao devera ser
realizada pelo proprio candidato, a mao, em legével, com caneta esferografica de tinta pretazul e de material transparente, ndo sendo pearatid
interferéncia e/ou participacédo de outras pessoas.

7.11.1 No caso de auxilio para transcri¢gdo dasasreera designado um fiscal devidamente treinadogsaa finalidade.

7.11.2 Somente quando devidamente autorizado, didsto devera ditar todo o seu texto da Prova Ds$earRedacéo ao fiscal, especificando
oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palatados os sinais graficos de pontuacéo.

7.12 Durante a realizacdo das provas, ndo serétfgermenhuma espécie de consulta ou comunicacie es candidatos, nem a utilizacdo de
maquina calculadora, livros, cédigos, manuais, @gos ou quaisquer anotagoes.

7.13 Por medida de seguranga os candidatos dedepéar as orelhas totalmente descobertas, a olgdendos fiscais de sala, durante a realizagéo
das provas.

7.14 Motivaré a eliminac&o do candidato da Selé&erna, sem prejuizo das san¢des penais cabévbisja ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou a outrativ@$ a Selecdo Externa, aos comunicados, as¢iss ao Candidato ou as Instrugdes constantesdde c
prova, bem como o tratamento incorreto e descart@slquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas

7.15 Podera ser excluido da Selecéo Externa odziodjue:

a) apresentar-se em local diferente da convocd@alp

b) apresentar-se apds o horario estabelecido, itiadotse qualquer tolerancia;

€) ndo comparecer as provas, seja qual for o mategado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompartbadodiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de degamith hora do inicio das provas;

g) fizer anotac@o de informacdes relativas as sespgostas no comprovante de inscricdo ou em quatipie meio, que ndo o fornecido pela
Fundagéo Carlos Chagas no dia da aplicacao daagrov

h) ausentar-se da sala de provas levando FolhasfgoBtas, Caderno de Questdes ou outros mategaisautorizagao;

i) estiver portando armas, mesmo que possua oatdgpeorte;



j) utilizar-se de meios ilicitos para a execu¢é® pl@vas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

I) for surpreendido em comunicacdo com outras @esso utilizando-se de livro, anotacéo, impressopgimitido ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelbwdnico ou de comunicagéo (bip, telefone celuleldgios digitais, walkman, agenda
eletrénica, maquina calculadora, notebook, palmgeptor, gravador, smartphone ou outros equipe®aimilares), bem como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhcorrendo em comportamento indevido.

7.16 O candidato ao ingressar no local de realizdes provas, devera manter desligado qualqueelapagletronico que esteja sob sua posse, ainda
que os sinais de alarme estejam nos modos de &ibeasilencioso.

7.16.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da re@tizdas provas, ndo levar nenhum dos aparelh@aiwh na alinea “m”. Caso seja necessario o
candidato portar algum desses aparelhos eletrgnésies deverdo ser acondicionados, no momentadetaificagcdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pela Fundacéo Carlos Chagas exclusivanpemé tal fim.

7.16.2 E aconselhavel que os candidatos retirebatsias dos celulares, garantindo que nenhum sjaremitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

7. 17 Podera, também, ser excluido do Concursandidato que estiver utilizando ou portando emts#so os aparelhos eletrénicos indicados na
alinea “m”, deste Capitulo, apés o procedimentabedécido no subitem 7.16.1 deste Capitulo.

7.18 Os demais pertences pessoais dos candidai®s;omo: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gamrantlares, dculos escuros e protetores
auriculares, serdo acomodados em local a ser ghaljpelos fiscais de sala, onde deverdo permangcertarmino das provas.

7.18.1 A Fundagdo Carlos Chagas e o BANCO DO BRASWI. ndo se responsabilizardo por perda ou ertrd&i documentos, objetos ou
equipamentos eletrdnicos ocorridos no local dezagio das provas, nem por danos neles causados.

7.19 O candidato, ao terminar a prova, entregaféseal, juntamente com as Folhas de Respostaaderfio de Questdes personalizado.

7.20 No dia da realizagdo das provas, na hipétese dome do candidato ndo constar nas listagecgisfirelativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacdo, a FundagéilosCChagas procederd a inclusdo do candidatojanteda apresentagdo da comprovacdo de
pagamento, com o preenchimento de formulario epeci

7.20.1 A inclusédo de que trata o item 7.20 serfizesla de forma condicional e serd analisada paetal&cao Carlos Chagas, na fase do Julgamento
das Provas Objetivas, com o intuito de se verificpertinéncia da referida inscri¢éo.

7.20.2 Constatada a improcedéncia da inscricAoudetrgta o item 7.20, a mesma sera automaticantamieelada sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, corsidemulos todos os atos dela decorrentes.

7.21 Quando, ap6s a prova, for constatado, por sletmnico, estatistico, visual, grafoldgico ou pwestigacdo policial a utilizagdo de processos
ilicitos, o candidato tera as suas provas anuladaesa automaticamente eliminado da Selegdo Externa

7.22 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéitethpo previsto para a aplicagéo das provas éndeide afastamento do candidato da sala de
prova.

7.23 Em hipétese nenhuma sera realizada qualgoes fiora do local, data e horario determinados.

7.24 Por razdes de ordem técnica, de segurangadeei®s autorais adquiridos, ndo serdo fornecebammplares dos Cadernos de Questbes a
candidatos ou a instituicbes de direito publico privado, mesmo ap6s o encerramento da Sele¢cdonBxt€ candidato devera consultar o site
www.concursosfcc.com.br da Fundacédo Carlos Chagagrimeiro dia Util apés a aplicagéo das provas pemar conhecimento da(s) data(s) prevista(s)
para divulgacéo do(s) gabarito(s), das questdePmass Objetivas, dos gabaritos e/ou do(s) resa(sq

7.24.1 As questdes das Provas Objetivas ficardpodigeis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da die divulgagdo no site
www.concursosfcc.com.br da Fundagdo Carlos Chagas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1 As provas de Conhecimentos Bésicos e de Canbetis Especificos constardo de 60 (sessenta)dgaesbjetivas de mdltipla escolha, de
carater eliminatério e classificatério, e versasébre o contetido programético constante do Anedeslie Edital.

8.2 Sera considerado habilitado nas Provas Obgetivandidato que obtiver, cumulativamente:

a) no minimo 30% (trinta por cento) de acertosnoagobjetiva de Conhecimentos Basicos;

b) no minimo 30% (trinta por cento) de acertos ma&g objetiva de Conhecimentos Especificos;

¢) no minimo 40% (quarenta por cento) de acertasongunto das provas de Conhecimentos Béasicos be€onentos Especificos.

8.3 Os candidatos nédo habilitados, na forma despét@o, serdo excluidos do Concurso.

9. DA PROVA DISCURSIVA — REDAGAO

9.1 A Prova Discursiva — Redacéo sera aplicada esnma dia e horario das provas objetivas, para tod@andidatos presentes, e somente sera
avaliada a dos candidatos habilitados e mais bassificados nas provas objetivas, na forma do Glapt item 8.2 deste Edital, no limite estabeleaid
quadro a seguir, mais os empates na Ultima posicao.

9.2 Dentre os candidatos que concorrerem as vagas/adas aos candidatos com deficiéncia, em coitfade com o Capitulo 5 deste Edital, sera
corrigida a Prova Discursiva — Redacgao dos canubdaabilitados e mais bem classificados nas Probgetivas, na forma do item 8.2 do Capitulo 8 deste
Edital, no limite estabelecido no quadro a segnais os empates na Ultima posicao.

Correcéo de Redacdo
Pessoas com
Macr _ N° de h{:lbilitados Defigiéncia:
UF Micro e mais bem |N° de habilitados e mg
0 classificados até] bem classificados atq
(5%):
1 100 5
AC 1 2 100 5
3 100 5
AP 2 4 200 10
AM 3 5 200 10
6 200 10
7 200 10
8 200 10
CE 4 9 200 10
10 200 10
11 200 10
12 200 10
13 300 15
MA 5 14 200 10
15 200 10




16 200 10

6 17 600 30

MT 7 18 600 30
8 19 600 30

9 20 200 10

21 200 10

PB 22 200 10
10 23 200 10

24 200 10

25 1.600 80

26 200 10

27 200 10

28 200 10

PR 11 29 200 10
30 200 10

31 200 10

32 200 10

33 200 10

34 200 10

35 200 10

PE 12 36 200 10
37 200 10

38 200 10

39 200 10

40 200 10

PI 13 41 200 10
42 200 10

43 200 10

RN 14 44 400 20
45 200 10

46 400 20

RO 15 47 200 10
48 200 10

49 200 10

RR 16 50 300 15
51 200 10

52 200 10

53 200 10

SC 17 54 200 10
55 200 10

56 200 10

57 200 10

SE 18 58 400 20

9.3 Os candidatos néo classificados no limite estalsio no item 9.2 deste Capitulo serdo autontagoge excluidos do Concurso.

9.4 Na Prova Discursiva — Redagéo sera apresentadainica proposta, a respeito da qual o canddtatera desenvolver a redagao.

9.5 Na avaliagdo da Prova Discursiva — Redacéo serdsiderados, para atribui¢cdo dos pontos, osrgeguaspectos:

9.5.1 Conteudo — até 40 (quarenta) pontos:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) capacidade de andlise e senso critico em retag;&&ma proposto;

c) consisténcia dos argumentos, clareza e coerdo@au encadeamento.

9.5.2 A nota sera prejudicada, proporcionalmeratsp @corra uma abordagem tangencial, parcial aiddilem meio a divagacdes e/ou colagem de
textos e de questdes apresentados na prova.

9.5.3 Estrutura — até 30 (trinta) pontos:

a) respeito ao género solicitado;

b) progresséo textual e encadeamento de ideias;

c) articulagdo de frases e paragrafos (coesaocaf@xtu

9.5.4 Expresséo — até 30 (trinta) pontos:

9.5.4.1 Avaliagdo da expressdo ndo sera feita déoreetanque ou mecéanico, mas sim de acordo conesstgta correlacdo com o contetdo
desenvolvido.

9.5.5 A avaliagédo sera feita considerando-se:

a) desempenho linguistico de acordo com o nivebdaecimento exigido;

b) adequacéo do nivel de linguagem adotado a péiodurpposta e coeréncia no uso;

c) dominio da norma culta formal, com atenc&o @umlistes itens: estrutura sintatica de oragdesriedues, elementos coesivos; concordancia
verbal e nominal; pontuacéo; regéncia verbal e nalémprego de pronomes; flexdo verbal e nomirsal;de tempos e modos verbais; grafia e acentuacgéo.

9.6 Na afericdo do critério de correcdo gramatipat, ocasido da avaliacdo do desempenho na PrewuBiva — Redagdo a que se refere esse
Capitulo, poderdo os candidatos valerem-se dasasoonograficas em vigor antes ou depois daquelpiementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de
29 de setembro de 2008, em decorréncia do peried@udsi¢do previsto no art. 2°, paragrafo Uniceitdala norma, que estabeleceu o Acordo Ortogréafico
da Lingua Portuguesa.

9.7 Seré atribuida nota ZERO a redagéo que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ouemaat proposto;

b) apresentar textos sob forma néo articulada iredrde (apenas com desenhos, nimeros e palavias solem versos) ou qualquer fragmento de
texto escrito fora do local apropriado;

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma faoossibilite a identificagéo do candidato;



e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totddida

f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

9.8 A folha para rascunho no Caderno de Provas greenchimento facultativo. Em hipétese algumaseuaho elaborado pelo candidato sera
considerado na correcdo da Prova Discursiva - Redagla banca examinadora.

9.9 Na Prova Discursiva — Redagéo, deverdo saiosgmente observados os limites minimo de 20 (Mimteas e maximo de 30 (trinta) linhas, sob
pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redaca

9.10 A Prova Discursiva — Redagéo tera carateusikemente habilitatério, exceto quanto ao critéeadesempate, ndo influindo na classificagéo
do candidato, e sera avaliada na escala de 0 @er®) (cem) pontos, considerando-se habilitadanadlidato que nela obtiver nota igual ou superibf a
(cinquenta) pontos.

9.11 Os candidatos néo habilitados na Prova Dis@usRedagado serdo excluidos do Concurso.

9.12 Da publicagéo constardo apenas os candidalbigddos.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1 A nota final dos candidatos habilitados sguali ao total de acertos obtido nas provas obgtieaConhecimentos Béasicos e de Conhecimentos
Especificos, conforme critérios estabelecidos nuitGk 8 deste Edital.

10.2 Na Selecéo Externa, os candidatos seréofidadsis por Macrorregido e por Microrregido, derdoccom a ordem decrescente de nota final
obtida e de acordo com a sua opg¢ao no ato dagéascri

10.3 O aproveitamento dar-se-& exclusivamente grasvaxistentes em dependéncias localizadas noimiosidas Macrorregides/Microrregides
relacionadas no Anexo | deste Edital, conformeténg@stabelecido no quadro constante no item 1Gsf deapitulo do Edital, que serdo os candidatos
considerados aprovados.

10.4 Os candidatos que, no ato da inscricdo, dardeem pessoas com deficiéncia, se aprovadoslegaBeExterna, terdo seus nomes publicados
em lista especifica de pessoas com deficiéncia Macrorregido/Microrregido, e figurardo também natali de classificacdo geral por
Macrorregido/Microrregido, respeitando-se até dgtdéirde 5% (cinco por cento) do total de classifasada Microrregido, conforme tabela constante efu it
10.7 deste Capitulo.

10.5 Havendo empate no total de acertos obtiduafEeera, sucessivamente, a condi¢cdo do candidato g

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anés) éltimo dia de inscri¢cdo nesta Selegdo Exteroaforme artigo 27, paragrafo Gnico, do Estatuto
do Idoso;

b) obtiver o maior nimero de acertos na prova deh€amentos Especificos;

c) obtiver a maior nota na Prova Discursiva-Redacao

d) tiver maior idade;

e) exerceu efetivamente a fungéo de Jurado nodueeittre a data de publicagéo da Lei n° 11.689&8ata de término das inscrigoes.

10.6 As alteragdes nos dados pessoais quantoténocde desempate estipulado neste Capitulo, demserdo consideradas quando solicitadas no
prazo estabelecido no Capitulo 14, subitem 14.d@ gresente Edital.

10.7 Considerados os itens 10.1 ao 10.6 desteuGaperédo considerados aprovados os candidatesteai classificados no limite estabelecido no
quadro a seguir.

Aprovados
Candidatos |Pessoas com Deficiéngia
. mais bem Candidatos mais bem
UF | Macro Micro e -
classificados | classificados em n° dg
em n° de até: até (5%):
1 50 3
AC 1 2 50 3
3 50 3
AP 2 4 100 5
AM 3 5 100 5
6 100 5
7 100 5
CE 4 8 100 5
9 100 5
10 100 5
11 100 5
12 100 5
13 150 8
MA 5 14 100 5
15 100 5
16 100 5
6 17 300 15
MT 7 18 300 15
8 19 300 15
9 20 100 5
21 100 5
PB 22 100 5
10 23 100 5
24 100 5
25 800 40
26 100 5
27 100 5
28 100 5
PR 11 29 100 5
30 100 5
31 100 5
32 100 5
33 100 5




34 100 5
35 100 5
PE 12 36 100 5
37 100 5
38 100 5
39 100 5
40 100 5
PI 13 41 100 5
42 100 5
43 100 5
RN 14 44 200 10
45 100 5
46 200 10
RO 15 47 100 5
48 100 5
49 100 5
RR 16 50 150 8
51 100 5
52 100 5
53 100 5
SC 17 54 100 5
55 100 5
56 100 5
57 100 5
SE 18 58 200 10

10.8 Os candidatos que néo atenderem ao dispostenmd0.7 serdo automaticamente excluidos do Gsacu
10.9 Da publicagéo constaréo somente os candidatatenderem ao disposto no item 10.7.

11. DOS RECURSOS

11.1 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da inscrigdo com isen¢éo dearpagto;

b) & aplicacéo das provas;

c) as questdes das Provas Objetivas e gabaritanipares;

d) ao resultado das provas;

e) a vista da Prova — Discursiva Redacéo.

11.2 Os recursos deverdo ser interpostos no pe2d(dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evamdhees der causa, tendo como termo inicial o 1°
dia Gtil subsequente a data do evento a ser rdoorri

11.2.1 Somente serdo considerados 0s recursogastes no prazo estipulado para a fase a queesemef

11.3 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidatoapeada evento referido no item 11.1 deste Capitidwidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

11.4 Os recursos listados no item 11.1 deste Qapiteverdo ser interpostos exclusivamente por rdeicsite www.concursosfcc.com.br da
Fundacgé&o Carlos Chagas de acordo com as instragistgntes na pagina da Selecao Externa do BANCBRA&SIL S.A.

11.4.1 N&o serdo aceitos 0s recursos interpostgsaro destinado a evento diverso do questionado.

11.5 A Fundagédo Carlos Chagas e o Banco do Brasilr&io se responsabilizam por recursos néo resglpdr motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacéo, congestionandastlinhas de comunicacgéo, falta de energiacgétstem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

11.5.1 O candidato devera ser claro, consisteabetivo em seu pleito.

11.6 N&o seréo aceitos recursos interpostos pesifiaite (fax), telex, telegrama, e-mail ou outraomgue néo seja o especificado neste Edital.

11.7 Sera concedida vista da Folha de Respost&sava Objetiva a todos os candidatos que realizamawa, no periodo recursal referente ao
resultado preliminar das Provas.

11.8 Sera concedida Vista da Prova Discursiva-RErlagodos os candidatos que tiveram a Prova BisesRedagao corrigida, conforme Capitulo
9 deste Edital, em periodo a ser informado em Eebtzgecifico.

11.8.1 A vista da Prova Discursiva-Redacéo sel&aeia no site da Fundagdo Carlos Chagas www.ceasioc.com.br, em data e horario a serem
oportunamente divulgados. As instru¢des para a distprova estaréo disponiveis no site da Fundagéos Chagas.

11.9 Ser&o indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagbgdas neste Capitulo;

¢) cuja fundamentagdo nado corresponda a questasaee;

d) sem fundamentacéo e/ou com fundamentacéo irstens#, incoerente ou 0s intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “gemtéais online”.

11.10 Somente serdo apreciados 0s recursos in@spas transmitidos conforme as instrugbes contid@ste Edital e no site
www.concursosfcc.com.br da Fundagdo Carlos Chagas.

11.10.1 Os recursos interpostos em desacordo cespasificagdes contidas neste Capitulo ndo seediados.

11.11 A Banca Examinadora constitui a Ultima insi@mpara os recursos, sendo soberana em suasedeamdio pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

11.12 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des)tealmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s)as toslcandidatos presentes as provas, independeteata
formulacéo de recurso.

11.13 O gabarito divulgado poderéa ser alteradofuergdo dos recursos interpostos e as provas serégidgas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

11.14 Na ocorréncia do disposto nos itens 11.1R ¥3Ideste Capitulo e/ou em caso de provimentealgso podera haver, eventualmente, alteracéo da
classificago inicial obtida para uma classificagéperior ou inferior ou, ainda, podera ocorreesctassificacdo do candidato que ndo obtiver amatana
exigida para as provas.

11.15 Os recursos cujo teor desrespeite a Banaaikadora ou a Comissdo do Concurso serdo liminaenedeferidos.

11.16 No espaco reservado as razdes do recurséEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidatauajualquer outro meio que o
identifique), sob pena de ndo conhecimento do secur

11.17 As decisGes dos recursos serdo levadas &@edorento dos candidatos por meio do site www.cmosicc.com.br da Fundacdo Carlos
Chagas, ndo tendo carater didatico, e ficardo dibpi@aadas pelo prazo de 7 (sete) dias a contatada de sua divulgacéo.



12. DOS PROCEDIMENTOS PRE-ADMISSIONAIS

12.1 Apds o término da etapa conduzida pela Furd@eslos Chagas, o BANCO DO BRASIL S.A. responsaduiise-a pelos procedimentos pré-
admissionais e pela pericia médica a ser reali@aasi@andidatos que se declararam deficientesjndduas solicitagdes de exames médicos (inspegéoa!
e exames complementares), para todos os candiglatasejam convocados para a contratagao.

13. DA CONTRATAGAO

13.1 Os candidatos serdo convocados para contratalgervando-se as necessidades do Banco, dictag® obtida na Microrregido, na forma
estabelecida no item 2.7 deste Edital, e o prazalidade da Selecdo Externa.

13.2 Na contratacéo, os candidatos assinardo dANCO DO BRASIL S.A. Contrato Individual de Trabalha titulo de experiéncia, pelo prazo
de 90 dias, o qual se regera pelos preceitos daciidacdo das Leis do Trabalho (CLT), fazendo gisantagens descritas no Capitulo 2 deste Ediéslsé\
periodo, os admitidos serdo avaliados sob o aspeatapacidade e da adaptagéo ao trabalho e smii@de vista disciplinar.

13.3 Durante a vigéncia do prazo de experiénczamalidato que n&o atender as expectativas do BANO@RASIL S.A. ter4 rescindido o seu
contrato de trabalho e recebera todas as pareslameratérias devidas na forma da lei.

13.4 Ap6s o periodo de experiéncia, o contratogsdsa viger por prazo indeterminado e o empregatkgrara a Carreira Administrativa,
resguardados os seus direitos retroativamenteaaddanicio do contrato de trabalho para todosnss f

13.5 A contratagdo do candidato ficara condicioriadaa classificacdo em todas as etapas e avalidad®elecdo Externa e ao fato de ndo possuir
vinculo funcional ativo com Orgdo da Administrad@iblica Direta ou Indireta, salvo no curso de ligesem vencimento, bem como a apresentacdo dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (oaiky

b) Comprovante de inscri¢cdo no PIS/PASEP, se pogsiginal e copia, sem autenticac&o);

c¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original);

d) Cédula de Identidade (original);

e) Titulo de Eleitor e Ultimo comprovante de votdtstificativa (original);

f) Certificado de Reservista, Alistamento Militasnstando a dispensa do Servigo Militar Obrigatoriooutro documento habil para comprovar que o
tenha cumprido ou dele tenha sido liberado (origisa do sexo masculino;

g) Se solteiro, Certiddo de Nascimento (original);

h) Se casado, Certiddo de Casamento (original);

i) Certificado, devidamente registrado, de condwdicurso de ensino médio (antigo segundo grauagdido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC);

j) trés fotografias 3x4 (de frente, iguais e calas);

k) Termo de Opgéo de Remuneragéo, para servidiaidsgs aposentados e servidores publicos militefesmados ou da reserva remunerada e apresentagéo
do Termo de Responsabilidade, ambos conforme Datt&.027, de 11 de outubro de 1996, e Instruciimdtiva n° 11, de 17 de outubro de 1996, do Ministia
Administracdo Federal e Reforma do Estado, nddveisgdos aposentados por tempo de servico pelS, IN& condi¢Ses do Regime Geral de Previdéncial Soc
(RGPS);

I) Declaragdo de Bens e Rendas ou, inexistindda@d®@éo negativa;

m) Declaragdes firmadas pelo candidato: 1 — deeré&ofrido, no exercicio profissional ou de qualtgeargo ou fungéo publica ou privada, penalidade
disciplinar por pratica de atos desabonadores @e@uduta ou condenagdo por crime ou contrave2¢dale que ndo existe contra sua pessoa procésE) cr
civel ou outro de qualquer espécie em que tenlbecsithprovada a pratica de atos ou fatos menciorsehte Edital como impeditivos de sua posse noegopr
do Banco do Brasil; 3 — de que ndo tem condutamipetivel com a atividade bancéria, assim considesatbmprovada préatica, nos dois anos antericiesaa
prevista para a posse, dos atos definidos na L®643, de 3 de margo de 1998, como crime de lavatgedinheiro ou ocultagdo de bens, direitos eesi@
outros atos legalmente definidos como crimes camtfistema Financeiro Nacional ou a Ordem Econdi&zional; 4 — de ter ou ndo o nome inscrito em
cadastros restritivos (SPC, CCF, SERASA, CADIN)efcadmissao sé ocorrera depois que o candidatoier seu nome dos referidos cadastros dentpraim
estipulado pelo Banco para a qualificagdo; 5 —riaigho irrestrita e irrevogavel para que o Banussa solicitar a terceiros e para que estes pgssstar
esclarecimentos sobre todos os fatos relacionadofoémacdes prestadas, especialmente quantatiées e declaracdes anteriores;

n) Certidao negativa de antecedentes criminaisefila pelos cartérios judiciais Federal e Estaoludistrital do domicilio do candidato;

0) Folha de antecedentes da Policia Federal e lit@aPdos Estados/do Distrito Federal onde hougsidido nos Ultimos cinco anos, expedida no
maximo, ha seis meses, ou dentro do prazo da #elicansignado no documento.

13.5.1 Serdo desclassificados os candidatos cigamacdes demonstrarem a existéncia de conflgastdresses do candidato com os do Conglomerado
Banco do Brasil, ndo solucionados ou conciliades) bomo conduta incompativel com a atividade banoércom o trabalho em sociedade de economia mista
assim considerada, por exemplo, a ilicita acumalagéunerada de cargos publicos e empregos veétmaipcisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituica
Federal, e quaisquer outras incompatibilidadedrfegigte previstas.

13.5.2 O candidato classificado que estiver mamteerd situacdo de anormalidade dividas contra etgveis ou respondendo por dividas em
situacdo anormal, inclusive as contabilizadas cpreuizo, no conglomerado Banco do Brasil teracmdratacdo condicionada até que as dividas sejam
regularizadas, no prazo de trinta dias contadatatiaem que for cientificado, pelo Banco, dessedimpento.

13.6 Uma vez convocado, o candidato ter4 o prazb (nco) dias Uteis ap6s o recebimento da comagéi do Banco para se apresentar na
dependéncia indicada e mais dez dias Uteis parduboa qualificagéo, na qual se incluem a apresgid dos documentos e comprovacgao das providéncias
que refere o item 13.5 deste Capitulo. A partitajescandidato terd ainda mais trinta dias parasae.

13.6.1 O candidato que der causa ao descumprirdergaalquer um dos prazos acima sera consideraikiaige e excluido da Selecdo Externa.

13.7 N&o serdo aceitos protocolos de documentggdesi Cdpias ndo-autenticadas deverdo estar aotragas dos originais, para efeito de
autenticagéo.

13.8 A falta de comprovacéo, até a data da posseudlquer dos requisitos para contratagdo ou tic@rde falsidade ideoldgica em prova
documental acarretard cancelamento da inscric@amnididato, sua eliminagéo da respectiva Selecaataxe a anulagao de todos os atos com respd#o a e
praticados pelo BANCO DO BRASIL S.A., ainda queagaha sido publicado o Edital de Homologacéo doltado final, sem prejuizo das sancdes legais
cabiveis.

13.9 A classificagdo final gera, para o candidapgnas a expectativa de direito a contratagcao.nBrimaperiodo de validade da Selecdo Externa, o
BANCO DO BRASIL S.A. reserva-se o direito de proeeds contratagdes em nimero que atenda ao ireréssnecessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orcamentéria e até o nimero des/agstentes na Macrorregiéo.

13.10 Caso a contratacéo do candidato aprovadagoepsua mudanga de domicilio, todas as despesaleciarrentes correrdo as suas expensas,
sem nenhum 6nus para o BANCO DO BRASIL S.A.

13.11 A sua concluséo pela permanéncia ou ndortcato de experiéncia tera carater irrecorrivel.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscrigdo do candidato implicara o conhecitnedas presentes instrugées e a aceitacdo dag@esmdla Selecdo Externa, tais como se
acham estabelecidas no Edital e nas normas legdiagntes, bem como em eventuais aditamentos, rioedos e instrugdes especificas para a realizagéo
do certame, acerca das quais ndo podera alegamtiesimento.

14.2 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigémva e/ou tornar sem efeito a contrata¢do ddidato, em todos os atos relacionados a
Sele¢do Externa, quando constatada a omisséo ragitafalsa ou diversa da que devia ser escrita, &dinalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacéo.



14.3 Comprovadas a inexatiddo ou irregularidadesridas no item 14.2 deste Capitulo, o candidatar&ssujeito a responder por Falsidade
Ideolégica de acordo com o artigo 299 do CédigaPen

14.4 A Legislagdo com entrada em vigor apés a diafpublicacéo deste Edital, bem como as alteragdedispositivos de lei e atos normativos a
ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacapnozas da Selecdo Externa.

14.5 Todos os calculos descritos neste Edital sevdlizados com duas casas decimais, arredondangara cima sempre que a terceira casa
decimal for maior ou igual a cinco.

14.6 O prazo de validade da Selecdo Externa esg@tarapds 1 (um) ano a contar da data de publicdgéhomologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por iguébge, a critério exclusivo do BANCO DO BRASIL S.A.

14.7 Os atos relativos a presente Selecdo Exteoraunicados, avisos e resultados serdo publicadoBid@rio Oficial da Unido e no site
www.concursosfcc.com.br da Fundagdo Carlos Chagas.

14.8 No Diério Oficial da Unido sera publicado dtildde Abertura de Inscri¢cdes na integra.

14.9 A Fundacgéo Carlos Chagas disponibilizara etlmlde desempenho nas provas para consulta, pordmeCPF e do nimero de inscricdo do
candidato, no endereco eletronico www.concursasfoe.br da Fundagdo Carlos Chagas, ap6s a publidasd@sultados.

14.10 O acompanhamento das publica¢fes, editas®msae comunicados referentes a Sele¢édo Exteraaesponsabilidade exclusiva do candidato.
N&o serdo prestadas, por telefone, informacoetvedaao resultado da Selecdo Externa.

14.11 N&o seréo fornecidos atestados, declaraggitificados ou certiddes relativos a habilitagdassificacdo, ou nota de candidatos, valendo para
tal fim a publicacdo do resultado final e homoldgag/ou o boletim de desempenho disponivel novsite.concursosfcc.com.br da Fundagdo Carlos
Chagas, conforme item 14.9 deste Capitulo.

14.12 Em caso de alterac@o dos dados pessoais,(rodereco, telefone para contato, data de nastimeim¢do de jurado etc.) constantes no
Formuléario de Inscrigdo, o candidato devera:

14.12.1 Efetuar a atualizagio dos dados pesséaisteitceiro dia Util apos a aplicacédo das pra@¥prme estabelecido no item 7.5 do Capitulo Tedes
Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.bFdadacéo Carlos Chagas.

14.12.2 Apo6s o prazo estabelecido no subitem 14 4t2 a homologacédo dos Resultados, encaminh&edex ou Aviso de Recebimento (AR), a
Fundacgéo Carlos Chagas (Servigo de Atendimentcaadi@ato — SAC — Ref.: Atualizac&o de Dados CaalatBelecdo Externa do Banco do Brasil — Av. Prof.
Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o Rag® — CEP 05513-900).

14.13 Ap6s a homologagédo do Resultado, solicitualizagdo dos dados cadastrais ao BANCO DO BRASAL — por meio de correspondéncia
dirigida a qualquer agéncia do BANCO DO BRASIL S.A.

14.14 As alteracdes nos dados pessoais quantité@male desempate estabelecido no Capitulo 1@ dehtal, somente serdo consideradas quando
solicitadas no prazo estabelecido no subitem 1% dé&ste Capitulo.

14.15 E de responsabilidade do candidato manteu @sdereco (inclusive eletronico) e telefone atadbs, até que expire o prazo de validade da
Selegdo Externa, para viabilizar os contatos nadess sob pena de quando for convocado para ¢agdi@ perder o prazo, caso ndo seja localizado.

14.16 O BANCO DO BRASIL S.A. e a Fundacéo Carlos@is ndo se responsabilizam por eventuais prejaizoandidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico incorreto e/ou nédo atuatizad

b) endereco residencial errado e/ou néo atualizado;

c¢) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de @sreelTelégrafos — ECT por razdes diversas de fioneato e/ou endereco errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

14.17 Para atender a determinag8es governamentaisonveniéncias administrativas, o BANCO DO BRASIA. poder alterar o seu Plano
de Cargos e Saléarios vigente. Todos os parametrsiderados para as presentes instrucdes se rederetermos do Regulamento respectivo em vigor.
Qualquer alteragdo porventura ocorrida no atuakmsia, por ocasido do aproveitamento dos candidatgsijficard, por parte destes, a integral e
irrestrita ades&o ao novo sistema de Plano de €&r&aléarios.

14.18 Caberéa ao candidato convocado para proveraragr com as despesas de sua mudanca.

14.19 O BANCO DO BRASIL S.A. podera:

a) Indeferir eventuais pedidos de transferénciagabdo-se o candidato admitido a permanecer enpgargfo inicial pelo periodo de 2 (dois) anos,
contados a partir da sua posse.

b) Alterar o prazo acima a qualquer tempo.

14.20 Durante o prazo de validade desta Selec@erriaxtas contratacdes nas diversas microrregid@sec®@o exclusivamente por meio do
aproveitamento de candidatos classificados nagecdgps macro e microrregioes.

14.21 A contratacdo dar-se-a obedecendo rigoroganaealassificacdo obtida pelo candidato na micneaerorregido, em unidade a ser definida
pelo BANCO DO BRASIL S.A, que seja ou venha a secwada a microrregido, observadas, ainda, a®siigpes normativas internas vigentes na data da
contratacao.

14.22 O BANCO DO BRASIL S.A. e a Fundagéo Carlos@is ndo se responsabilizam por quaisquer cuestsst apostilas e outras publicagbes
referentes a esta Sele¢éo Externa que ndo sejeiarognte divulgadas pelo BANCO DO BRASIL S.A. efiela Fundagdo Carlos Chagas.

14.23 Os itens deste Edital poderdo sofrer evestalieracdes, atualizagfes ou acréscimos enquaaconsumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstanciasgu& comunicada em Edital ou aviso a ser publicedbiario Oficial da Unido e disponibilizado
no site www.concursosfcc.com.br da Fundagéo Catlsgas.

14.24 Distribuidos os Cadernos de Questdes aosdeansl €, na remota hipétese de verificarem-sasatte impressao, o Coordenador do Colégio,
antes do inicio das provas, diligenciara no serd&lo

14.24.1 substituir os Cadernos de Questdes defeis;io

14.24.2 em ndo havendo nuimero suficiente de Casl@ama a devida substituicdo, procedera a leitosatdns onde ocorreram falhas, usando, para
tanto, um Caderno de Questdes completo;

14.24.3 se a ocorréncia verificar-se apds o inét@oprova, o Coordenador do Colégio, ap6s ouviddaot® da Fundagdo Carlos Chagas,
estabelecera prazo para compensacéo do tempo peadegularizagdo do caderno.

14.25 As ocorréncias ndo previstas neste Editalcasds omissos e os casos duvidosos serdo ressledo carater irrecorrivel, pela
Administracdo do BANCO DO BRASIL S.A. e pela FundagCarlos Chagas, no que couber a cada um.

14.26 O resultado final na Selecéo Externa seréolugrado pelo BANCO DO BRASIL S.A.

14.27 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas Bes#e s6 poderdo ser feitas por meio de outroaEdi

Sao Paulo, 18 de Outubro de 2012
VICE-PRESIDENCIA GESTAO DE PESSOAS E DESENVOLVIMERTSUSTENTAVEL

Robson Rocha Carlos Alberto Aradjletto
ice-Presidente Direto



ANEXO |

TABELA DE OPGCAO DE MACRORREGIAO/MICRORREGIAO DE CL3SIFICAGAO, MUNICIPIOS ABRANGIDOS E DE CIDADE DE
REALIZACAO DAS PROVAS

h

UF | Macro| Micro Cidades Abrangidas Local de Prova
1 |Rio Branco, Senador Guiomard, Acrelandia e $émdureira Rio Branco
AC| 1 2 | Cruzeiro do Sul, Tarauaca, Feijé e Mancio Lima Cruzeiro do Sul
3 | Assis Brasil, Brasiléia, Epitaciolandia, Xapelacido de Castro Epitaciolandia
AP| 2 4 |Amapa, Calgoene, Ferreira Gomes, Laranjal do B&tapa, Mazagédo, Oiapoque, Pedra Brarcémapari, Port
Grande, Santana, Serra do Navio, Tartarugalzinhidyig do Jari, Afua-PA, Almeirim-PA, Gurup@A, Porto d Macapa
Moz-PA
AM| 3 5 Manacapuru, Manaus, Rio Preto da Eva, Irandubajd@mte Figueiredo, Borba, Itacoatiara, Maués nBlas F’:/elf:ir:ﬁilsmss
6 |Aquiraz, Beberibe, Cascavel, Caucaia, Chorozinhistrid Industrial - Maracanau, Eusébio, Frif@&ucaia
Guaiuba Horizonte, Itaitinga, Maracanad, Marangu&peara, Pacajus, Pacatuba, Pindoretama, Sdo ®odg Maracanau
Amarante
7 |Acarau, Amontada, Bela Cruz, Cruz, General Sampaiaguba, Iltapajé, Itapipoca, Itarema, Jijoca elecdacoar
Marco, Morrinhos, Paracuru, Paraipaba, Pentecd3&® Luis do Curu, Tejuguoca, Trairi, Tururu, Umi ltapipoca
Urubuterama
Barroquinha, Camocim, Cariré, Carnaubal, Catundaav@l, Coreau, Croata, Dom JoséSebral, Forquilhg
Frecheirinha Graga, Granja, Groairas, Guaracibdatte,
Ibiapina, Massape, Meruoca, Monsenhor Tabosa, Mboafacuja, Reriubm, Santa Quitéria, Santa do Acarad,
) ) . . Sobral
8 |Benedito, Sobral, Tiangua, Ubajara, Uruoca,
Varjota, Vicosa do Ceara
CE| 4 9 |Aracoiaba, Banabuiu, Barreira, Baturité, Canindgpi€trano, Itapiuna, ltatira, Jaguaretama, Milh&|uvigu, Pacoti, Quixadé
Quixada, Quiexeramobim, Redenc¢do, Senador Pomp&andole
10 |Alto Santo, Aracati, Cedro, Fortim, Icapui, Icéudgu, Iracema, Itaicaba, Jaguaribara, Jaguarigeadaana, Limei RuUSsas
do Norte, Morada Nova, Or6s, Palhano, Pereiro, 8jQuixeré, Russas, Sdo José do Jaguaribe, TrabdiieNorte|
11 |Acopiara, Boa Viagem, Catarina, Crateds, Hidrolandindependéncia, Ipu, Ipueiras, Madalena, Mombbicaa Cratels
Russas, Novo Oriente, Parambu, Pedra Branca, Riguwaeiro, Quiteriandpolis, Taua
Aiuaba, Antonina do Norte, Araripe, Assaré, Aurdarbalha, Barro, Brejo Santo, Campos Sales, Cahiopping |
Juazeiro do Norte, Caririagu, Carius, Crato, Farias
Brito, Jardim, Juazeiro do Norte, Jucas, LavraMdagabé&a, Mauriti, Milagres, Miss@o Velha, Nova Olind@adrg .
. . : - Juazeiro do Norte
12 |Cicero - Juazeiro do Norte, Porteiras, Potengi,
Saboeiro, Salitre Santana do Cariri, Varzea ileg
13 |Alcantara, Barreirinhas, Cidade Operéaria, Humb&#tmmpos, Maiobdo Rosd, Sao José do Ribamar, Séo L Séo Luis
Itapecuru-Mirim, Cantanhedd®acuri, Cururupu, Mirinzal, Pinheiro, Santa HeleS&#io Bento, Sdo Jodo Bati Pinheiro
Viana
Bacabal, Bom Jardim, Buriticupu, Coroata, Espergplis, Igarapé Grande,ajo da Pedra, Lima Camp
Mongao, Olho D'Agua das Cunhés , Paulo Ramos,
Pedreiras, Peritord, Pindakéirim, Pio Xll, Pogdo de Pedras, Santa Inés, Shara, Sdo Luis Gonzaga, Sdo Mat Bacabal
14 |do Maranh&o, Trizidela do Vale, Vit6ria do
Mearim, Vitorino Freire, Zé Doca
MA| 5 15 |Acailandia, Amarante do Maranh&o, Arame, Carolibayinopolis, Estreito, Imperatriz, ltinga do Mar&oh Joé& Imperatriz
Lisboa, Porto Franco, Riachdo,Balsas, FortalezaNfmpueiras, Grajad, Loreto, Sdo Raimundo das Magigmst] Balsas
Tasso Fragoso
Barra do Corda, Buriti Bravo, Colinas, Dom PedronGalves Dias, Governador Archer, Governador EwgBairos
Mirador, Paraibano, Presidente Dutra, Santo Ant@ioi® Lopes, Sdo Domingos do Maranh&o, Sdo JosicPdtms Presidente Dutrg
Passagem Franca, Pastos Bons, Tuntum
16 |Aldeias Altas, Caxias, Codo, Coelho Neto, Tirawb Caxias
Anapurus, Araioses, Brejo, Buriti, Chapadinha, M&ama, Santa Quitéria do Maranhdo, S&o Bernardo Chapadinha
Benedito do Rio Preto, Tutéia, Urbano Santos, ar@ande
6 17 |Chapada dos Guimardes, Cuiaba, Nobres, Poconéri®R@éste, SantorAntonio Leverger, Varzea Gran Cuiaba
Araputanga, Caceres, Jauru, Mirassol D'Oeste, Panteacerda, Porto Esperidido, RBranco,S&o José Qua
- ! Caceres
Marcos,Vila Bela S.Trindade
Agua Boa, Barra do Garcas, Campinapolis, Canar&aaicha do Norte, Nova Xavantinpvo S&o Joaquir]
. } . Barra do Gargas
Paranatinga, Santo Antonio do Leste, Torixoreup,Alt
7 18 Araguaia, Alto Gargas, AltoTaquiri, Campo Verde,nDd\quino, Guiratinga, lItiquira, Jaciara, Jucimeira, O Rondonépolis
Branco do Sul,Pedra Preta, Poxoreu, Primavera sieLe
MT Rondondpoalis, Confresa, Porto Alegre do Norter@uaa, Ribeirdo Cascalheira, Sdo Felix do Aragldila Rica Confresa
Alta Floresta, Apiacas, Carlinda,Guaranta do Navtetupa, Nova Bandeirantes, Nova Canaa do Nbitea Montg
- : Alta Floresta
Verde, Paranaita, Peixoto de Azevedo, Terra Nova
do Norte, Alto Paraguai, ArenapolisBarra do Bugres, Campo Novo Parecis,Campos de .
8 19 Comodoro,Denise,Diamantino, Nortelandia,Nova Maingova Tangara da Serr
Olimpia, Sdo Jose do Rio Claro, Sapezal TangaréSei@a, Aripuana, Brasnorte, Colniza,Cotriguaduara Juina
Juina,Porto do Gauchos,Tabapora, Claudia, Coliediz
Natal,Ipiranga do Norte, Itauba,Lucas do Rio Verdarcelan-dia, Nova Mutum, Nova Ubirata, Sinop, rSox, Sinop
Tapurah, Vera
20 |[Jodo Pessoa, Bayeux, Cabedelo, Santa Ritad@rHspirito Santo. Jodo Pessoa
9 21 |Guarabira, ltabaiana, Sapé, Alagoa Grande, Mamaegualhandra, Aracagi, Caicara, Gurinhem, Itapazay
Jacarau, Lagoa de Dentro, Mari, Mogeiro, PedraSode, Pilar, Pirpirituba, Rio Tinto, Salgado de $&tix, Camp Guarabira
de Santana, Caapora.
PB 22 |Campina Grande, Areia, Aroeiras, Soledade, IngararBoqueirdo, Esperanca, Fagundes, Lagoa SecimhBs| Campina Grandg
Queimadas, Remigio, Alagoa Nova, Montadas, Bari@aidana Caturité, Puxinana.
10 23 |Patos, Monteiro, Bananeiras, Piancd, Cuité, Prmnt¢ssbel, Taperoa, Barra de Santa Rosa, Cabac8aam Luzig
Serra Branca, Teixeira, Araruna, Umbuzeiro, BrejJddiuz, Cacimba de Dentro, Itaporanga, JuazeiriRieyi, S& Patos
Mamede, Solanea, Sumé, Tavares, Serraria.




Cajazeiras, Pombal, Catolé do Rocha, Sousa, CémceBpnito de Santa Fé, Sdo Bento, Uiralna, Sandm&io d

Cajazeiras

24 |Peixe, Coremas, Paulista, S&o José de Piranhas.

25 | Curitiba e S&0 José dos Pinhais Curitiba
Almirante Tamandaré, Araucaria, Balsa Nova, Bocaide Sul, Campina Grande do Sul, Campo Largo, C
Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Fazenda Rian@Ge, Itaperucu, Pinhais, Piraquara, Quatro BaR&y Campo Largo
Branco do Sul

26 | Antonina, Guaratuba, Matinhos, Morretes, Pagaa, Pontal do Parana Paranagua
Lapa, Mandirituba, Pien, Quitandinha, Rio Negrgycas do Sul Rio Negro
Bituruna, Candido de Abreu, Cando6i, Cantagalo, Qfiazhado, Entre Rios, General Carneiro, GuaaapuInaci
Martins, Irati, Laranjeiras do Sul, Laranjal, Malle
Manoel Ribas, Nova Laranjeiras, Palmital, Pinh&targa, Reboucgas, Rio Bonito do Iguacu, Santa Miosi®estg Guarapuava

27 |S&o Jodo do Triunfo, S&o Mateus do Sul, Turvo,

Unido da Vitdria

28 |Ampere, Capanema, Chopinzinho, Clevelandia, Cordgividia, Dois Vizinhos, Francisco Beltréo, Itapgjdd’'Oeste
Mangueirinha, Marmeleiro, Nova Prata do Iguacu,nfdal Pato Branco, Planalto, Quedas do Iguacu, B¢ Pato Branco
Reserva do Iguagu, Salto do Lontra

29 |Arapoti, Carambei, Carl6polis, Castro, CuriGvajtlbémbau, Imbituva, Ipiranga, Ivai, Jaguariaidaaquim Tavor
Ortigueira, Palmeira, Pirai do Sul, Ponta Grossadéhtdpolis, Reserva, Sengés, Siqueira Canimseira Soare{ Ponta Grossa
Telémaco Borba, Tibagi, Tomazina, Wenceslau Braz
Assis Chateaubriand, Cafelandia, Capitdo Lednidasjlves, Cascavel, Catanduvas, Céu Azul, Corbdiadsa d

Prl 11 Oeste, Guaraniagu, Jesuitas, Marip&d, Nova AuraoaaSanta Rosa, Palotina, Santa Tereza do Oeste, S&m iR Cascavel

30 |lguagu, Toledo, Trés Barras do Parand, Tupéssa @asz do Oeste
Entre Rios do Oeste, Foz do Iguacu, Guaira, ltaiglih, Marechal Candido Rondon, Matelandia, Mediane Foz do Iguacu
Mercedes, Missal, Quatro Pontes, Santa HelenaaJanézinha do Itaipu, Sdo Miguel do Iguagu, TRoaa
Araruna, Barbosa Ferraz, Boa Esperanca, Campind.adma, Campo Mourédo,Engenheiro Beltréo, Iret Campo Mourdo

31 |Janiopolis, Juranda, Mamboré, Nova Cantu, PeaRwacador, Terra Boa, Ubiraté
Alto Piquiri, Altonia, Cianorte, Cidade Gaucha, @eiro do Oeste, Goioeré, Icaraima, Iporad, Japugiillz, Moreirg Umuarama
Sales, Pérola, Rondon, S&o Jorge do Patrociciajggj@ira, Tuneiras do Oeste, Umuarama
Astorga, Borrazdpolis, Colorado, Iguaragu, Itambéjpord, Jandaia do Sul, Jardim Alegre, Lobatont&guacy
Mandaguari, Marialva, Marilandia do Sul, Maring&gvd Esperanga, Paicandu, Santa Fé, SaatidnS&o Jodo Maringa

32 |lvai, Sdo Jorge do Ivai, Sdo Pedro do Ivai, Sarandi
Alto Parana, Loanda, Nova Londrina, Paraiso dod\&aranacity, Paranavai, Porto Rico, Queréncidaiite, Sant .

. ; Paranavai
Cruz Monte Castelo, Santa Isabel do Ivai, TerraRic
Alvorada do Sul, Apucarana, Arapongas, Assai, Beta do Paraiso, Cambé, Centenario do Sul, Carfébcdpio
Faxinal, Florestépolis, Grandes Rios, Ibipord, a@id, Jataizinho, Londrina, Lupionépolis, Porec&timeiro d Londrina

33 [Maio, Rio Branco do Ivai, Rolandia, Santa CecitieP&vao, Santa Mariana,

Abatia, Andird, Bandeirantes, Cambard, JacaneziRibeirdo Claro, Ribeirdo do Pinhal, Santo Ardara Platina Jacarezinho

34 | Recife Recife

Jaboatéo dos
Guararapes
Cabo, Camaragibe, Ipojuca, Jaboatéo dos Guarafdpesno, Sao Lourenco da Mata, Abreu e Lima, Igaras .
35 . ) P o - Olinda
Olinda, Paulista, Agua Preta,Amaraji, Barreiros,
Catende, Escada, Gameleira, Palmares, RibeirdoF&imoso, Sirinhaém, Tamandafombos, Vitéria de Sar
= Palmares
Antéo
Vitéria de Santo
Ant&o
36 |Alianca, Bom Jardim, Bueno Aires, Carpina, Conddemra Nova, Goiana, Gléria de Goita, Jodo Alfrddagoa d
pel 12 Itaenga, Limoeiro, Machados, Macaparana, Nazdaé Mata, Orobd, Passira, Sdo Vicente Ferrér, $ul  Timbauba
Timbauba,Vicéncia.
Agrestina, Alagoinha, Altinho, Belém de Maria, Bdardim, Brejo da Madre de Deus, Bezerros, Camaara
Felix, Cachoeirinha, Caruaru, Cupira, Cumard, Cha
Grande, Frei Miguelino, Gravata, Jatauba, Jurerago& dos Gatos, Panelas, Pesqueira, Pocao, Quipiaphp da| Caruaru

37 |Almas, Santa Cruz do Capibaribe, Sairé, Sao
Bento do Una, Sdo Joaquim do Monte, S&o Caitanqudrdéinga Norte, Toritama, VertenteSaranhuns,Bo
Conselho, Correntes, Brejdo, Canhotinho, Capoeiras,
lati, Lajedo, Palmeirina, Salo4, S&o Jodo Garanhuns

38 |Afogados da Ingazeira, Aguas Belas, Arcoverde, Baji€arnaiba, Custddia, Flores, Ibimirim, Iguarheija, Itaibg
Itapetim, Jatoba, Pedra, Petrolandia, Santa TdvaziSertania, Serra Talhada, Sdo José do Egitcarittipga Serra Talhada
Tabira, Tacaratu, Triunfo, Tuparetama, Venturosa

39 |Afranio, Araripina, Belém de S&o Francisco, Bodo@gdro, Cabrob6Exu, Floresta, Ipubi, Lagoa Gran
Mirandiba, Moreilandia, Ouricuri, Orocé, Parnamiri®etrolina, Salgueiro, Sdo José do Belmonte, Sdaféa de Petrolina
Boa Vista, Terra Nova, Serrita, Trindade.

40 |Batalha, Buriti dos Lopes, Castelo do Piaui, CoEaperantina, Joaquim Pirdsuis Correia, Luzilandia, Parnalil .

p S - Parnaiba
Pedro Il, Piracuruca, Piripiri, S&o Miguel do Tapui
41 |Agua Branca, Alto Longa, Altos, Amarante, Angical Biaui, Barras, Campo Maior, Demerval Lohfmsé d
prl 13 Freitas, Miguel Alves, Palmeirais, Porto, Regen&oa8ado Pedro do Piaui, Teresina, Unido, Timon-M#kn&amg- Teresina
MA, Matbes-MA, Sdo Francisco do Maranh&o-MA.

42 |Elesbdo Veloso, Francisco Santos, Fronteiras, lahultaindpolis, Jaicés, Oeiras, Pawlisa, Picos, Pio |
PimenteirasSanta Cruz do Piaui, Sdo Jodo do Piaui, Sdo RaionNonato, Simdes, Simplicio Mendes, Valeng Picos
Piaui.

43 |Avelino Lopes, Baixa Grande do Ribeiro, Bom JedDanto do Buriti, Corrente, Curimaté&joriano, Gilbués Floriano
Guadalupe, ltaueira, Ribeiro Gongalves, Uruguist®rd Castro, Barao de Grajau-MA.

Acari, Caic6, Canguaretama, Carnalba dos Dantawa®krim, Currais Novos, Florania, Extremoz, Goianir]
Jardim do Serid6, Jodo Camara, Jucurutu, Lagoa
Nova, Macaiba, Monte Alegre, Natal, Nisia Floreayva Cruz, Parelhas, Parnamirim, Pedro Velho, S&mtz Natal
44 |Santo Antdnio, S&o José do Campestre, S&o José do
RN| 14 Mipibu, S&o Paulo do Potengi, Sdo Gongalo davamte, Tibau do Sul, Touros.




45 |Afonso Bezerra, Alexandria, Alto do Rodrigues Amgic Apodi, Areia Branca, Assu, Baraina, Campo Gz
Caralibas, Governador D8ept Rosado, Guamaré, Ipanguacu, Lajes, Macau,indaivlossor6, Patu, Pau ( Mossoro
Ferros, Pedro Avelino, Santana do Matos, Sdo Mi@ata do Mel, Umarizal, Upanema.

46 |Candeias do Jamari, Guajdviim, Nova Mamoré, Porto Velho, Avenida Amazondsienida Calama, Avenid
Mamoré, Agéncia Estilo, Avenida Farquar, Jatuardhasiders Dutra, Nacdes Unidas, Nova Porto Velho, § Porto Velho
Publico Porto Velho.

47 |Alto Alegre dos Parecis, Alto Paraiso, Alvorada @este, Ariquemes, Avenida Brasil, Avenida CanaditBy

rol 15 Cacaulandia, Campo Novo de Ronddnia, Cujubim, Gmador Jorge Teixeira, Jaru, Barana, Machadinho Ji-Parana
Oeste, Mirante da Serra, Monte Negro, Ouro PretOekte, Presidente Médici.

48 |Alta Floresta do Oeste, Cacoal, Costa Marques, ditmiAndreaza, Nova Brasilandia do Oeste, Novo zdote d Cacoal
Oeste, Sdo Francisco do Guaporé, Santa Luzia de, (& Miguel do Guaporé, Seringueiras

49 | Cabixi, Cerejeiras, Chupinguaia, Colorado @sté, Corumbiara, Espigdo do Oeste, Pimenta Biélhena. Vilhena

RR| 16 50 Boa Vista, Caracarai, Sdo Jodo da Baliza, Roralisppducajai, Pacaraima, S&o Jodo da Baliza, Ropaiis R?)(r);r:g;ﬁis
Agrolandia, Apiuna, Atalanta, Aurora, Braco do Timmo, Dona Emma, Ibirama, Imbuia, ltuporanga, Biséeux,
Laurentino, Leoberto Leal, Lontras, Petrolandia,

51 Pouso Redondo, Presidente Getullio, Presidente N&eudo Campo, Rio do Oeste, Rio do Sul, Saletg¢, Rio do Sul

Trombudo Central, Vidal Ramos, Vitor Meirelles,
Witmarsum.
Araquari, Campo Alegre, Copd, Garuva, Guaramirim, Itapod, Jaragud do Suhvilei, Massaranduba, S -

52 ) Joinville
Francisco do Sul, Schroeder.

Canoinhas, Irineépolis, Itaiépolis, Mafra, Majoreifa, Matos Costa, Monte Castelo, Papanduva, Rintéo, Riq

53 . = N Mafra
Negrinho, S&o Bento do Sul, Trés Barras.

54 |Abdon Batista, Alfredo Wagner, Anita Garibaldi, Balardim da Serra, Bom Retiro, Campo Belo do Sutrel}11 Lages
Pinto, Curitibanos, Lages, Otacilio Costa, Ponta,/$&d0 Joaquim, S&8o José do Cerrito, Urubici, €m#p

scl 17 Agua Doce, Arroio Trinta, Cagador, Campos Novospifizal, Catanduvas, Celso Ramos, Erval Velho, Ergib,
Herval D'Oeste, Ibicaré, Ipira, Irani, Jabora, Jiza;
Lacerdépolis, Lacerdépolis, Lebon Regis, Luzernard® Peritiba, Pinhed Preto, Piratuba, Presidente Cag L

55 . o Videira
Branco, Rio das Antas, Salto Veloso, Santa Cecilia,

Tangara, Timbé Grande, Treze Tilias, Videira.
Abelardo Luz, Aguas de Chapecd, Caibi, CaxambuudoGhapec6, Concordia, Coronel Freitas, Faxinal@oede
Galvéo, Ipumirim, It4, Linddia do Sul, Marema,

56 Modelo, Nova Erechim, Palmitos, Pinhalzinho, PdB¢éerada, Quilombo, S&o Carlos, Sdo Domingos, Sé&cehqq Chapeco
do Oeste, Seara, Serra Alta, Uni&o do Oeste,
Vargedo, Xanxeré, Xavantina, Xaxim.

57 |Anchieta, Campo Eré, Cunha Pord, Descanso, Diofidsigueira, Guaraciaba, Guaruja do Sul, Ipord dsté] Sao Miguel
Iraceminha, Itapiranga, Maravilha, Mondai, Palm#aSRiqueza, Romelandia, Sdo José do Cedro, SdneMay D'Oeste
Oeste, Tungpolis.

Aracaju
Aracaju, Nossa Senhora do Socorro, S&o Cristéétincia, Umbauba, Itabaianinha, Itaporanga, Boggiaua A
. L Estancia
Tomar do Geru, Nossa Senhora da Gléria, Canindé
do S. Francisco, N.S. das Dores, Carira, Portoalaal-Monte Alegre de Sergipkabaiana, Campo do Brito, F
Lo - ) ; Nossa Senhora d
Paulo, Ribeirdpolis, Moita Bonita, Macambira,
Lagarto, Siméo Dias, Tobias Barreto, Riachdo dot&arSalgado, Pogo Verde, Sdo Domindg@aspela, Nedpoli -
SE| 18 58 . X - P Gléria
Aquidabd, Proprié, Japaratuba, Carmopolis, Nossa
Senhora de Lourdes, Pacatuba Itabaiana
Lagarto

Capela




ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO
Observagao:Considerar-se-a a legislagao vigente até a dgpallecacéo do Edital de Abertura das Inscricdes.

CONHECIMENTOS BASICOS
PORTUGUES: Gramatica (fonética, morfologia e sintaxe: corginufrasal, concordancia, regéncia, colocac&o, egope acentuacdo grafica). Ortografia
oficial. Pontuacdo. Pronomes: emprego, formas atartrento e colocagdo. Concordancia nominal e veREgéncia nominal e verbal. Interpretagéo de
textos. Redagao. Figuras e vicios de linguagentiddo Discurso: estruturas narrativas, organizaligaoursiva, enunciagdes e relagdes intertextuais.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO : Numeros inteiros e racionais: operagbes (adigéibtracdo, multiplicagéo, divisio, potenciaciopressdes
numeéricas; multiplos e divisores de nimeros naumbblemas. Fragdes e operagbes com fracdes.rsimgrandezas proporcionais: razdes e proporgdes;
divisdo em partes proporcionais; regra de tréscgmiagem e problemas. Estatistica descritiva;illisg8o de probabilidade discreta. Juros simples e
compostos: capitalizagdo e descontos. Taxas ds: jnoninal, efetiva, equivalentes, proporcionas) e aparente. Planos ou Sistemas de Amortizagao d
Empréstimos e Financiamentos. Célculo financeirsta@real efetivo de operagdes de financiamentpré&stimo e investimento. Taxas de Retorno.

ATUALIDADES DO MERCADO FINANCEIRO : Sistema financeiro nacional. Dinamica do mercaiercado bancario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CULTURA ORGANIZACIONAL : Conceito de Cultura Organizacional. PreceitosGidtura Organizacional. Vantagens e desvantagen€ulara
Organizacional. Caracteristicas da Cultura Orgaiural. Cultura Empresarial. Etica aplicada: étinaral, valores e virtudes; nocdes de ética empatsa
profissional. A gestdo da ética nas empresas sblicprivadas. Codigo de Etica do Banco do Breisponivel no sitio do BB na internet). Codigo de
conduta da alta administracéo publica. Gestédo deeStabilidade.

TECNICAS DE VENDAS: Nogdes de administracéo de vendas: planejamest@tégias, objetivos; analise do mercado, m&tmicas de Vendas de
Produtos e Servigos financeiros no setor bancpalamejamento, técnicas; motivagdo para vendasuRyoBreco, Praca; Promogéo. Vantagem competitiva.
Nocgdes de Imaterialidade ou intangibilidade, Insaipiidade e Variabilidade dos produtos bancardanejo de Carteira de Pessoa Fisica e de Pessoa
Juridica. Nog6es de Marketing de Relacionamenterdgéo entre vendedor e cliente. Qualidade nalmbemto a clientes. Satisfacdo e retengdo de eient
Valor percebido pelo cliente. Codigo de ProtecBefesa do Consumidor: Lei n® 8.078/1990 (versaaliaada).

ATENDIMENTO (focado em vendas) Marketing em empresas de servigos. Satisfacdor earetencéo de clientes. Como lidar com a co@ooia.
Propaganda e promogé&o. Venda. Telemarketing. Eicerapresarial: comportamento, aparéncia, cuidadastendimento pessoal e telefénico. Resolugéo
CMN n° 3.849, de 25/03/10 - Dispbe sobre a ing#iaide componente organizacional de ouvidoria pektgui¢des financeiras e demais instituicdes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasi

DOMINIO PRODUTIVO DA INFORMATICA : Editor de Texto: edicéo e formatacdo de textger@cdes do menu: Formatar, Inserir tabelas, Exibir
cabecalho e rodapé, Arquivo - configurar paginanprésséo, Ferramentas - ortografia e gramaticajrosioft Windows 7 em portugués: Conhecimentos
basicos. Criacéo de pastas (diretorios), arquivatalbos, area de trabalho, area de transferémeiaipulagcdo de arquivos e pastas. Conceitos demafea,
hardware e software. Sistemas operacionais Win@owsux. Processador de texto (Word e BrOffice.onigdk). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org
Calc). Editor de Apresentagdes (PowerPoint e Be®ftirg Impress). Conceitos de tecnologias reladiama Internet e Intranet, Protocolos Web, Worldéni
Web, Navegador Internet (Internet Explorer e MazHirefox), busca e pesquisa na Web. Conceitogaw®logias e ferramentas de colaboragédo, correio
eletronico, grupos de discussao, féruns e wikisndgitos de protecdo e seguranca, realizacdo descd@i® seguranga (backup), virus e ataques a
computadores. Conceitos de organizacéo e de gemeecto de informacdes, arquivos, pastas e prograbeaseitos de educacao a distancia. Conceitos de
acesso a distancia a computadores. Conceitos deldg@s e ferramentas multimidia, de reprodugddwtio e video. Conhecimentos gerais sobre redes
sociais (twitter, facebook, linkedin).

CONHECIMENTOS BANCAR IOS: Estrutura do Sistema Financeiro Nacional: @tivis Monetario Nacional; COPOM — Comité de Polifitanetaria.
Banco Central do Brasil; Comissdo de Valores Mabds; (NogGes gerais). Produtos Bancarios: Nog@esartdes de crédito e débito, crédito direto ao
consumidor, crédito rural, caderneta de pouparsgiatizacéo, previdéncia, investimentos e segiNogdes do Mercado de capitais e de Cambio. Gasanti
do Sistema Financeiro Nacional: aval; fianca; pemhercantil; alienacéo fiduciaria; hipoteca; fias¢g@ncarias; Fundo Garantidor de Crédito (FGCmEri
de lavagem de dinheiro: conceito e etapas. Preveacéombate ao crime de lavagem de dinheiro: Le9.623/98 e suas alteragfes, Circular Bacen
3.461/2009 e suas alteragdes e Carta-Circular Ba826/98. Autorregulagéo Bancaria.
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POSTOS CREDENCIADOS PARA O RECEBIMENTO DAS INSCRIGOES — (EXCLUSIVAMENTE VIA INTERNET)

ESTADO CIDADE POSTOS CREDENCIADOS ENDERECO TELEFONE
Rio Branco C.E. Bardo do Rio Branco - CEBRB Av. Getulio Vargas, 443 - Centro (68) 3224-2388
Acre Cruzeiro do Sul E.E.M. Craveiro Costa Rua Goids, 1141 - Remanco (68) 9996-9189
Epitaciolandia Escola Joana Ribeiro Amed Av. Santos Dumont, 1236 - Centro (68) 9999-6100
Amapa | Macapa Microlins Educacéo & Profissdo Av. Presidente Getulio Vargas, 1489 - Centro (96) 3214-2600
Microlins Educacgéo & Profisséo - Cidade Noj Rua Professor Felix Valois, 63 - Quadra 59 - (92) 3636-3146
Amazonas| Manaus Cidade Nova
Parintins PC Informatica Rua Paes de Andrade, 222 - Centro (92) 3533-1110
Maracanau Microlins Educacéo & Profissdo Rua Capitdo Valdemar de Lima, 48 - Centro (85) 3371-5300
Russas C.E. Governador Flavio Marcilio Av. Dom Lino, 725 - Centro (88) 3411-8569
Itapipoca E.E.M. Joaquim Magalhées Rua Pergentina Araujo, s/n - Centro (88) 3631-3787
Ceard | Sobral Microlins Educacao & Profissdo Rua Tabelido lldefonso Cavalcante, 138 - Cen{  (88) 3111-2980
Quixada Net World Informatica Travessa Tiradentes, 219 - Centro (88) 3412-9990
Cratels C.E. Regina Pacis Rua Francisco Sa, 106 - Centro (88) 3692-3523
Juazeiro do Norte | Microlins Educacéo & Profissdo Rua Cruzeiro,235 - Centro (88) 3512-2737
Av. Jerbnimo de Albuquerque, 113 - Quadra 04  (98) 2106-4545
Séo Luis Microlins Educacéo & Profisséo - COHAB lote 03 Cohab Anil |
Pinheiro C.E. Dom Ungarelli Av. 21 - Quadra 04, 43 - Jodo Castelo (98) 8804-2765
Bacabal Centro de Ensino Roseana Sarney Rua Alice Mendes, s/n - Areia (99) 3621-4124
Maranh&o| Imperatriz Microlins Educacao & Profissdo Rua Pernambuco, 897 - Centro (99) 3524-7011
Balsas Microlins Educacéo & Profissédo Rua Gomes de Souza,540 - Centro (99) 3541-0049
Presidente Dutra | Unidade Regional de Educacao Rua Luiz Teixeira, s/n - Centro (99) 3663-1077
FACEMA/Fac. de Ciéncias e Tecnologia do (99) 3422-6800
Caxias Maranh&o Rua Aaréo Reis, 1000 - Centro
Av. Atalaia Vieira de Almeida, 1446 - 12 Andar
Chapadinha Microlins Educacao & Profissdo Centro (98) 3471-4601
Cuiaba Microlins Educacéo & Profisséo Centro Av. Getulio Vargas,1055 - Centro (65) 3052-3450
Caceres Microlins Educacao & Profissdo Rua Dr. Sabino Vieira, s/n - Centro (65) 3223-9909
Alta Floresta E.E. Vitéria Furlani da Riva Av. Uniflor, 180 - Centro (66) 3521-2233
Confresa E.E. Teotdnio Carlos da Cunha Neto Avenida S, esquina com SQ 19 - Gameleira (66) 3564-1828
Mato
Grosso | Juina E.E. Dr. Guilherme Freitas de Abreu Lima Rua Humberto de Campus, s/n - Modulo 01 (66) 3566-2622
Sinop Microlins Educacéo & Profissdo Av. das ltalbas, 3398 - Centro (66) 3531-3051
Tangara da Serra | Microlins Educacéo & Profissao Rua 4 A, 99 - Jardim Acéacia (65) 3326-2228
Barra do Garca Microlins Educacéo & Profissédo Av. Ministro Jodo Alberto, 989 - Centro (66) 3401-9722
Rondondpolis Microlins Educacao & Profissdo Av. Bandeirantes, 1439 - Centro (66) 3421-7830
Campina Grande | Microlins Educagéo & Profisséo Rua Jo&o da Mata, 458 - Centro (83) 3321-6111
Cajazeiras Lins Exatas Informatica Rua Cel. Justino Bezerra, 72 - Centro (83) 3531-3352
Paraiba | Patos Microlins Educacéo & Profissdo Rua Tiradentes,36 - Centro (83) 3421-5006
Jodo Pessoa Microlins Educagédo & Profissdo Praia Av. Presidente Epitacio, 3161 - Miramar (83) 3224-2443
Guarabira Microlins Educacéo & Profissédo Rua Jodo Gomes Maranhdo, 54 - Centro (83) 3271-1699
Curitiba Microlins Educacao & Profissdo Av. Presidente Kennedy, 4070 - Portdo (41) 3345-2001
Campo Largo Colégio Sagrada Familia Rua XV de Novembro, 1775 - Centro (41) 3292-1071
Travessa Salim Jorge Chede, 153 - Centro
Paranagua CECAP - Cursos Profissionalizandtes Histérico (41) 3422-6657
(47) 3642-1462 /
Rio Negro Escola Canal C Cursos e Treinamentos Rua Comendador Franco, 232 - Centro 3645-3000
Guarapuava C.E. Visconde de Guarapuava Rua XV de Novembro, 7152 - Centro (42) 3623-1338
Pato Branco Microlins Educacéo & Profissdo Av. Tupy,2240 - Centro (46) 3225-8399
(42) 3027-5006 /
Ponta Grossa Microlins Educacéo & Profissdo Av. Doutor Vicente Machado, 525 - Centro 3027-5005
Parana | Cascavel Microlins Educacao & Profissdo Rua Sete de Setembro, 3194 - Centro (45) 3038-9100
Foz do Iguagu PEOPLE Computacéao e Idiomas Rua Almirante Barroso, 1880 - Centro (45) 3523-3525
(44) 3525-1581 /
Campo Mourdo C.E. de Campo Mourdo Av. Guilherme de Paula Xavier, 795 - Centro 3523-4023
(44) 3623-3747 /
Umuarama New Format - Escola de Computacao Av. Brasil, 4242 - Centro 30554757
Maringa Microlins Educacao & Profissdo Av. Parand, 692 Sobre Loja - Centro (44) 3034-0700
Paranavai C.E. Prof° Bento Munhoz da Rocha Neto Rua Enira Braga, 313 - Jardim Nakamura (44) 3423-2926
Londrina First Class Centro de Ensino Rua Pernambuco, 134 - Centro (43) 3028-9134
Jacarezinho C.E. José Pavan Rua Amazonas,345 - Vila Sdo Pedro (43) 3527-1505
Recife Microlins Educacéo & Profissdo Casa Amare Rua Paula Batista, 604 - Casa Amarela (81) 3442-1900
Av. Presidente Getulio Vargas, 1646 - Bairro (81) 3429-8005
Olinda Microlins Educacéo & Profisséo Novo
Jaboatéo dos (81) 3481-8100
Guararapes Microlins Educacéo & Profissdo Rua Baréo de Lucena, 206 - Centro
Vitéria de Santo | E.E. Professora Eudoxia de Alcantara Ferrei (81) 3526-9010
Antdo Rua Eurico Valois, s/n - Livi.amento
Pernambug Rua Capitdo Jodo Velho, 70 loja 1 - Nossa (81) 3721-8400
o} Caruaru Microlins Educacéo & Profisséo Senhora das Dores
Garanhuns Microlins Educacéo & Profissdo Rua Dom José, 81 - Santo Ant6nio (87) 3763- 6100
Palmares Microlins Educacao & Profissdo Praca Dr. Paulo Paranhos,1084 B - Centro (81) 3661-0585




Rua Joaquim Godoy, 339 - Nossa Senhora da
Serra Talhada E.R.E.M. Cornélio Soares Penha (87) 3831-1352
Timbauba EREM Jornalista Jader de Andrade Av. Maria Emilia Cavalcanti, s/n - Barro (81) 3631-5714
Petrolina Microlins Educacao & Profissdo Rua Dom Vital, 480 - Centro (87) 3861-5091
Parnaiba Microlins Educacéo & Profissdo Av. Presidente Getulio Vargas, 465 - Centro (86) 3323-4858
Piaui Teresina Microlins Educacao & Profissdo Av. Frei Serafim, 2138 - Centro (86) 2107-0000
Picos U.E. Coelho Rodrigues Rua Monsenhor Hipdlito, s/n - Centro (89) 9972-8552
Floriano Educandario Santa Joana D'arc Rua Antonio Freire, 519 - Centro (89) 3522-1335
Rio Natal Microlins Educacéo & Profisséo Lagoa Nova| Av. Prudente de Morais, 3446 - Lagoa Nova (84) 3213-3636
Grande do| (84) 3317-6176 /
Norte Mossoré Microlins Educacéo & Profissdo Av. Alberto Maranh&o, 2040 - Centro 3316-4518
Cacoal Escola Cora Coralina Rua José do Patrocinio, 2159 - Centro (69) 3441-6230
Rondénia | Porto Velho ONBYTE Formacao Profissional Rua José de Alencar, 3064 - Centro (69) 3221-0560
Ji-Parana E.E.E.F.M. Julio Guerra Rua Castelo Branco, 1523 - Nova Brasilia (69) 3423-1045
Vilhena Microlins Educacéo & Profissdo Rua Princesa Isabel, 72 - Centro (69) 3322-7322
Roraima | Boa vista Microlins Educacao & Profissdo Av. General Ataide Teive, 4599-A - Asa Brancg  (95) 3626-1245
Rorainépolis E.E. José de Alencar Av. Dra. Yandara de Carvalho, s/n - Centro (95) 9135-5514
Rio do Sul CETELBRAS Educacional Rua XV de Novembro, 303 - Centro (47) 3521-3400
Joinville Microlins Educacéo & Profissédo Rua do Principe, 429 -1° Andar -Sl 114 - Cent (47) 3025-1030
(47) 3642-1611/
Mafra E.E.B. Bardo de Mafra Rua Marechal Deodoro, 484 - Centro 3642-6087
Santa SidYesbras (49) 3222-8182
Catarina | Lages Rua Coronel Cérdova, 376 - Centro
E.E.B. Professroa Adelina Regis (49) 3566-1049 /
Videira Rua XV de Novembro, 683 - Centro 3566-2785
(49) 3323-1414 /
Chapeco Microlins Educacéo & Profissédo Av. Nereu Ramos, 183 D - Centro 3329-5081
Sao Miguel
D'Oeste E.E.B. Sdo Miguel Rua La Salle, 1824 - Centro (49) 3622-0014
(79) 2106-3588 /
Aracaju Microlins Educacéo & Profissédo Av. Bardo de Maruim, 83 - Centro 2106-3554
Estancia Microlins Educacao & Profissdo Rua Capitdo Saloméo, 96 - Centro (79) 3522-3545
Segipe Nqs_sa Senhora da| ) _
Gléria C.E. Cicero Bezerra Rua Senador Leite Neto, 204 - Centro (79) 3411-7102
Itabaiana Microlins Educacéo & Profissédo Rua Manoel Garangau, 390 - Centro (79) 3431-5512
Lagarto E.E. Dom Mario Rino Sivieri Av. Brasilia, s/n - Novo Horizonte (79) 3631-5920
Capela C.E. Edélzio Vieira de Melo Rua Temistocles Saloméo, 86 - Centro (79) 3263-1528
CRONOGRAMA
Datas Eventos
19/10/2012 a 05/11/2012 Periodo para solicitacdo de isen¢céo do pagamentaldoda Inscri¢cdo
19/10/2012 a 05/11/2012 Periodo das Inscricdes
13/01/2013 Aplicacdo das Provas




